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RESUMEN

Este proyecto integrador es la recopilacion de los trabajos académicos que fueron desarrollados
durante mi preparacién en la carrera universitaria y son la evidencia de mi formacién como
educadora y forman mi portafolio profesional. EI mismo consta de cuatro secciones que son:
Investigacion y escritura académica, docencia, liderazgo educativo y participacion en la gestion e
implementacion de Politicas educativas. La primera seccion presenta una investigacion acerca de
los beneficios y retos del bilingliismo dependiendo si la lengua es dominante o no. La segunda
seccion comprende una planificacion de unidad sobre el tema de la Regidn Interandina
ecuatoriana para estudiantes de tercer grado y un video de una leccion sobre la ubicacién
geografica. La siguiente seccién incluye una planificacion sobre el tema descripcidn de objetos
con su correspondiente video de una profesora y una retroalimentacion a la leccién planificada y
su desenvolvimiento observado en el video. La cuarta seccion incluye una investigacion acerca la
de la problematica de la no valoracion docente y una carta presentando una propuesta al Ministro
de Educacion. Ademas, cada seccion incluye una reflexién de autoevaluacién acerca de
fortalezas, aspectos a mejorar y como se mejoraran. Finalmente, el trabajo demuestra las
habilidades, conocimiento y actitudes que permitiran cumplir nuevas metas.

Palabras clave: investigacion, bilingtiismo, retos, planificacion, retroalimentacion,
desvalorizacion docente, reflexion.



ABSTRACT

This integrative project is the compilation of the academic works that were developed during my
preparation in the university career and are the evidence of my training as an educator and form
my professional portfolio. It consists of four sections that are: Academic research and writing,
teaching, educational leadership and participation in the management and implementation of
educational policies. The first section presents an investigation about the benefits and challenges
of bilingualism depending on whether the language is dominant or not. The second section
includes a unit plan on the theme of the Ecuadorian Interamerican Region for third grade
students and a video of a lesson on geographic location. The following section includes a
planning on the subject description of objects with its corresponding video of a teacher and a
feedback to the lesson planned and its development observed in the video. The fourth section
includes an investigation about the problem of teacher non-assessment and a letter presenting a
proposal to the Minister of Education. In addition, each section includes a self-evaluation
reflection on strengths, aspects to improve and how they will be improved. Finally, the work
demonstrates the skills, knowledge and attitudes that will allow meeting new goals.

Keywords: research, bilingualism, challenges, planning, feedback, teacher devaluation,
reflection.
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INTRODUCCION

El portafolio profesional es la recopilacion de trabajos académicos elaborados en toda la
carrera universitaria. Al ser trabajos de semestres anteriores se elaboraron borradores y los
trabajos presentados son las revisiones finales. Este cuenta con cuatro secciones que son: 1.
Investigacidn y escritura académica. Esta seccion incluye la elaboracion de una investigacion
acerca de los beneficios y retos que presenta el bilingtismo en diferentes lenguas y una reflexién
de una autoevaluacion acerca del proceso de escritura desde inicio de la carrera hasta la
actualidad, fortalezas, debilidades y la manera de mejorar. 2. Docencia, incluye una planificacion
de unidad basada en el modelo Backward design acerca de la Regién Interandina ecuatoriana.
Este propone una planificacion desde los objetivos que son los estandares que los estudiantes
tienen que alcanzar, seguido de la evaluacion que evidenciara que los estudiantes alcanzan los
objetivos y finalmente las estrategias de aprendizaje que son actividades que permiten a los
estudiantes cumplir con los objetivos. Asimismo, la justificacion de los diferentes componentes
de la planificacion. También incluye, la planificacion de una leccion y su respectivo video acerca
de la ubicacion geografica de la Region Interandina ecuatoriana y la reflexion de autoevaluacion
acerca de la creacion de la planificacion y el desempefio de la autora en el aula 3. Liderazgo
Educativo, abarca la planificacion de un tema y el video de una profesora sobre el tema
descripcién de objetos, un ensayo de retroalimentacién de su desempefio en el aulay en la
creacion de su planificacion y la reflexion acerca de las fortalezas, debilidades y como mejorar
las debilidades del tema del liderazgo educativo. 4. Participacion en la gestacion e
implementacion de politicas publicas educativas. Esta seccién engloba una investigacion de la

desvalorizacion docente, una carta dirigida al Ministerio de Educacion, con una propuesta para
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solucionar ese problema y una reflexion de autoevaluacion de las fortalezas, debilidades y como
mejorar estos aspectos del tema de la participacion en la creacion de protestas de politicas

publicas y de igual relevancia la identificacion de las politicas publicas por parte de los docentes
y como la aplican en el aula. El portafolio presenta artefactos que, sin duda demuestra la calidad

educativa recibida a lo largo de la carrera.



Seccidn I: Investigacion y escritura académica
Artefacto 1
El bilingtismo en el mundo actual
Ensayo de investigacion
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya

11
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El bilingtiismo en el mundo actual

La globalizacion es la universalizacion de las costumbres, la ideologia y la tecnologia que
se produce, debido al acceso que se tiene a las diferentes culturas y relaciones sociales por medio
del internet, revision de literatura, viajes, migracion, entre otras circunstancias que benefician la
conexion entre las diferentes partes del mundo (Avendafio Castro & Guacaneme Pineda, 2016).
Uno de los aspectos que puede favorecer a las personas, en la globalizacién, es el uso de una
segunda lengua. El bilinglismo es el uso de dos lenguas por parte de un individuo o grupo de
personas, quienes son capaces de comprender, hablar, leer y escribir (Blanco Puentes, 2007). Por
lo tanto, se profundizaras los diferentes beneficios y retos que tienen las personas al conocer y
practicar un segundo idioma, dependiendo si el leguaje es 0 no dominante.

Los beneficios cognitivos y académicos con sus retos. Por un lado, las contribuciones del
bilinguismo son el desarrollo de personas con mas habilidades de pensamiento, una mejor
conciencia metalinguistica, desarrollo de la creatividad y mayor sensibilidad en la comunicacion
(Tokuhama-Espinosa, 2008). Ademaés, una investigacion con un grupo de nifios de 10 afios
bilinglies y monolingtes de una escuela francesa, demostr6 que los nifios bilingties obtienen
mejores niveles en pruebas de inteligencia verbal y no-verbal, en la reorganizacion de modelos
visuales y en flexibilidad mental y simbdlica, al contrario del grupo de monolingies que
demostrd que su estructura de pensamiento es unitaria (como se cit6 en Signoret Dorcasberro,
2003, p. 15). Asimismo, un estudio de investigacion realizado en Colombia, evidencio que el
grupo de adolescentes bilingiies presentan una diferencia notoria en las funciones ejecutivas de
flexibilidad, que es la habilidad para hacer cambios comparativos entre diferentes conceptos y
cambiar de perspectiva rapidamente (Sienes, 2014). De igual manera, en un articulo realizado en

el 2008, se concluy6 que los estudiantes bilingles reflejaron mejores resultados en la resolucion
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de problemas con enfoque reflexivo y en la descripcidn del orden de las palabras (Sienes, 2014).
Las personas bilinglies presentan mejores oportunidades en el aula, debido a que encuentran la
facilidad de buscar informacién en dos idiomas tales como: revistas, libros y videos, que
comprenden sin necesitar traducciones, aspectos que facilitan el aprendizaje, en caso de que su
segundo idioma sea una lengua dominante (Tokuhama-Espinosa, 2008). Por otro lado, los retos
cognitivos del bilinglismo, puede depender de varios factores como la edad temprana, dado que
los nexos entre lenguaje y pensamiento no estan consolidados. Otros casos como el ser personas
inmigrantes y el nivel socioecondmico, debido a que sus resultados demuestran que 25 de 30
personas arrojan resultados de débiles mentales, obtienen bajos niveles en dictado, la formacién,
la composicion de la segunda lengua, las desventajas lingiisticas en los dos idiomas y los nifios
de zonas rurales presentan niveles bajos de inteligencia en comparacién con los nifios bilinglies
de zonas urbanas (como se cit6 en Signoret Dorcasberro, 2003, p. 14).

Los beneficios culturales y sociales con sus retos. Los beneficios se los evidencia desde
una dimension intercultural. Esta dimensidn es una vision de ensefianza para ayudar a los
estudiantes a comprender como se relacionan las identidades sociales con toda interaccion y
sobre cémo el conocer a méas personas influyen en el éxito de la comunicacion; Ademas, tiene el
objetivo de que la ensefianza de una segunda lengua desarrolle en los estudiantes la comprension
compleja y multiple de las identidades, para que de esta forma, les permita a las personas
bilingues percibir a un individuo con varias identidades, basandose en el respeto y la igualdad de
derechos para establecer la interaccién social, reconocer la diversidad y evitar estereotipos
(Byram, Gribkova & Starkey, 2002). Por otro lado, se estan presentando retos en el mundo
globalizado, esta ocurriendo un fendmeno interesante conocido como hegemonia, que amenaza

la diversidad linguistica. La preponderancia de algunas lenguas sobre otras ha generado cifras
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alarmantes, en el 2009 una investigacion reveld que el 96% de los habitantes del mundo hablan
solo un 4% de todos los idiomas y que Unicamente una minoria de la poblacion, alrededor de un
4%, hablan una diversidad de lenguas que comprende aproximadamente el 96% de todos los
idiomas que existen (como se cito en Guyot, 2010, p. 48). Esto significa que las lenguas
minoritarias que son menos difundidas, menos apreciadas en los negocios internacionales y
desvalorizadas por las mismas personas que las hablan, son las lenguas que estan en peligro de
desaparecer (Calvet, 2002). En ultimo lugar, es importante considerar la lengua matera que se
define como la primera lengua que aprende una persona, aquella que se experimenta en el hogar,
y es la primera forma de comunicacion entre los miembros de una familia o comunidad (Blanco
Puentes, 2007). La primera lengua influye en el aprendizaje de una segunda lengua, debido a que
se utilizan los mismos patrones y la experiencia, que se lo conoce como el sistema de Apoyo de
la Adquisicion del Lenguaje, que son cuatro etapas que aseguran la continuidad de la
comunicacion (Blanco Puentes, 2007). Sin embargo, se encuentra un reto, a medida que las
personas se encuentran en diferentes contextos y si su idioma es minoritario pueden verse
influenciados a utilizar una lengua més que la otra. Esto significa, que las personas no solo
desvalorizan su lengua, sino que conlleva a menospreciar sus costumbres, sus raices, su
ideologia, es decir, dar menos importancia a su cultura. Esto es un ejemplo claro en los
inmigrantes, quienes, en busqueda de una integracién econémica, adoptan el idioma oficial y en
el mejor de los casos la lengua materna se establece como uso doméstico (Guyot, 2010). No
obstante, como se mencion6 anteriormente, fue un reto contemplado afios atras, que puede
reducirse si al ensefiar una segunda lengua se considera la dimension intercultural, es decir la
comprensién de un bagaje cultural para valorar las dos lenguas y mejorar las interacciones

sociales.
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Finalmente, se ha demostrado que el bilingtiismo puede favorecer en diferentes aspectos
a las personas en este mundo globalizado y que los mismos presentan sus propios retos
dependiendo de factores como la situacidn en que se produce el bilingiiismo o si la segunda
lengua es minoritaria, pero estos retos pueden ser superados si en la ensefianza se considera la
dimensién intercultural. Entonces, es pertinente que las Unidades Educativas, tomen en cuenta
estos aspectos para llevar a cabo un seguimiento en las escuelas interculturales bilingles y a la

mayoria de las escuelas que ensefian una segunda lengua.



Seccién I: Investigacion y escritura académica
Artefacto 2
El bilingliismo en el mundo actual
Correccidn de ensayo de investigacion
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya
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El bilingtiismo en el mundo actual

La globalizacion es la universalizacion de las costumbres, la ideologia y la tecnologia que
se produce, debido al acceso que se tiene a las diferentes culturas y relaciones sociales por medio
del internet, revision de literatura, viajes, migracion, entre otras circunstancias que benefician la
conexion entre las diferentes partes del mundo (Avendafio Castro & Guacaneme Pineda, 2016).
Uno de los aspectos que puede favorecer a las personas, en la globalizacién, es el uso de una
segunda lengua. El bilingismo es el uso de dos lenguas por parte de un individuo o grupo de
personas, quienes son capaces de comprender, hablar, leer y escribir (Blanco Puentes, 2007).
Debido a la importancia que ha tenido el bilinguismo en el mundo, se profundizara los diferentes
beneficios y retos que tienen las personas al conocer y practicar un segundo idioma, dependiendo
si el lenguaje es 0 no dominante.

La investigacion, acerca del aprendizaje de una segunda lengua, ha evidenciado
beneficios cognitivos y académicos y los mismos han presentado retos. Las contribuciones del
bilinguismo son el desarrollo de personas con mas habilidades de pensamiento, una mejor
conciencia metalinguistica, desarrollo de la creatividad y mayor sensibilidad en la comunicacion
(Tokuhama-Espinosa, 2008). Ademas, una investigacion con un grupo de nifios de 10 afios
bilinglies y monolingies de una escuela francesa, demostr6 que los nifios bilingiies obtienen
mejores niveles en pruebas de inteligencia verbal y no-verbal, en la reorganizacion de modelos
visuales y en flexibilidad mental y simbdlica, al contrario del grupo de monolinglies que
demostrd que su estructura de pensamiento es unitaria (como se cité en Signoret Dorcasberro,
2003, p. 15). Asimismo, un estudio de investigacion realizado en Colombia, evidencio que el
grupo de adolescentes bilingiies presentan una diferencia notoria en las funciones ejecutivas de

flexibilidad, que es la habilidad para hacer cambios comparativos entre diferentes conceptos y
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cambiar de perspectiva rapidamente (como se cita en Sienes, 2014). De igual manera, en un
articulo realizado en el 2008, se concluyd que los estudiantes bilingies reflejaron mejores
resultados en la resolucion de problemas con enfoque reflexivo y en la descripcion del orden de
las palabras (como se cita en Sienes, 2014). Las personas bilingiies presentan mejores
oportunidades en el aula, debido a que encuentran la facilidad de buscar informacion en dos
idiomas tales como: revistas, libros y videos, que comprenden sin necesitar traducciones,
aspectos que facilitan el aprendizaje, en caso de que su segundo idioma sea una lengua
dominante (Tokuhama-Espinosa, 2008).

A pesar de los beneficios cognitivos mencionados anteriormente el bilingliismo también presenta
retos cognitivos y pueden depender de varios factores como la edad temprana, dado que los
nexos entre lenguaje y pensamiento no estan consolidados. Otros casos como el de las personas
inmigrantes y el de personas de nivel socioeconémico bajo, presentan retos; debido a que sus
resultados demuestran que 25 de 30 personas arrojan resultados de débiles mentales, obtienen
bajos niveles en dictado, en la formacion y la composicion de la segunda lengua, desventajas
linglisticas en los dos idiomas. Ademas, los nifios de zonas rurales presentan niveles bajos de
inteligencia en comparacion con los nifios bilinglies de zonas urbanas (como se cit6 en Signoret
Dorcasberro, 2003, p. 14).

El aprendizaje de una segunda lengua va més all de saber hablar con ese idioma, en el
estudio de una lengua se aprende aspectos culturales y sociales los cuales tienen beneficios y
retos. Los beneficios se los evidencia desde una dimension intercultural. Esta dimensién es una
visién de ensefianza para ayudar a los estudiantes a comprender cdmo se relacionan las
identidades sociales con toda interaccion y sobre como el conocer a mas personas influyen en el

éxito de la comunicacion; ademas, tiene el objetivo de que la ensefianza de una segunda lengua
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desarrolle en los estudiantes la comprension compleja y multiple de las identidades, para que de
esta forma, les permita a las personas bilingtes percibir a un individuo con varias identidades,
basandose en el respeto y la igualdad de derechos para establecer la interaccion social, reconocer
la diversidad y evitar estereotipos (Byram, Gribkova & Starkey, 2002). Por otro lado, se estan
presentando retos en el mundo globalizado, esta ocurriendo un fendmeno interesante conocido
como hegemonia linguistica, que amenaza la diversidad de las lenguas. La preponderancia de
algunas lenguas sobre otras ha generado cifras alarmantes, en el 2009 una investigacion reveld
que el 96% de los habitantes del mundo hablan solo un 4% de todos los idiomas y que
Unicamente una minoria de la poblacidn, alrededor de un 4%, hablan una diversidad de lenguas
que comprende aproximadamente el 96% de todos los idiomas que existen (como se cito en
Guyot, 2010, p. 48). Esto significa que las lenguas minoritarias que son menos difundidas,
menos apreciadas en los negocios internacionales y desvalorizadas por las mismas personas que
las hablan, son las lenguas que estan en peligro de desaparecer (Calvet, 2002). En altimo lugar,
es importante considerar la lengua materna, que se define como la primera lengua que aprende
una persona, aquella que se experimenta en el hogar, y es la primera forma de comunicacién
entre los miembros de una familia o comunidad (Blanco Puentes, 2007). La primera lengua
influye en el aprendizaje de una segunda lengua, debido a que se utilizan los mismos patrones y
la experiencia, que se lo conoce como el sistema de Apoyo de la Adquisicion del Lenguaje, que
son cuatro etapas que aseguran la continuidad de la comunicacion (Blanco Puentes, 2007). Sin
embargo, se encuentra un reto, a medida que las personas se encuentran en diferentes contextos y
si su idioma es minoritario pueden verse influenciados a utilizar una lengua méas que la otra. Esto
significa, que las personas no solo desvalorizan su lengua, sino que conlleva a menospreciar sus

costumbres, sus raices, su ideologia, es decir, dar menos importancia a su cultura. Esto es un
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ejemplo claro en los inmigrantes, quienes, en blasqueda de una integracién econémica, adoptan el
idioma oficial y en el mejor de los casos la lengua materna se establece como uso doméstico
(Guyot, 2010). No obstante, como se menciono anteriormente, fue un reto contemplado afios
atras, que puede reducirse si al ensefiar una segunda lengua se considera la dimension
intercultural, es decir la comprension de un bagaje cultural para valorar las dos lenguas y mejorar
las interacciones sociales.

Finalmente, se ha demostrado que el bilinglismo puede favorecer en diferentes aspectos
a las personas en este mundo globalizado y que los mismos presentan sus propios retos
dependiendo de factores como la situacién en que se produce el bilingliismo o si la segunda
lengua es minoritaria, pero estos retos pueden ser superados si en la ensefianza se considera la
dimensién intercultural. Entonces, es pertinente que las Unidades Educativas, tomen en cuenta
estos aspectos para llevar a cabo un seguimiento en las escuelas interculturales bilingues y a la

mayoria de las escuelas que ensefian una segunda lengua.



Seccidn I: Investigacion y escritura académica
Reflexion 1
Analisis de fortalezas y puntos por mejorar
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Romero
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Reflexion 1

La reflexion que realicé es acerca de mi proceso de creacion de un ensayo a lo largo de
mi carrera y se tomara en cuenta mi proceso al crear mis primeros artefactos. Los aspectos que se
tomaran en cuenta son: el proceso creativo, las fortalezas de la escritura, los aspectos a mejorar y
finalmente se detallaran los pasos para abordar cada aspecto a mejorar.

A lo largo de mi carrera he tenido tres clases en las que he podido realizar borradores y en
los cuales he realizado los siguientes pasos. Ademas, me ha permitido darme cuenta de mis
errores y corregirlos. En el caso de mis artefactos sucedid lo siguiente: en el borrador del ensayo
de investigacion mi primer paso fue ir a mis trabajos anteriores para elegir un tema que pueda
profundizar. Al principio fue muy dificil elegir un trabajo especifico, porque me puse la meta de
elegir un ensayo de un tema que me interese, que recuerde que me haya ido bien y que sea algo
reciente. Elegi un ensayo que escribi en la clase de bilingliismo. Lo primero que recuerdo fue
sentir que mi trabajo tenia una buena base, pero que debo mejorar muchos aspectos. Entonces,
utilicé los recursos de mi tutora, que fueron las indicaciones de redaccion de un ensayo. En aquel
momento, comencé a organizar los parrafos de tal forma que tengan cohesién con la tesis del
ensayo e inclui unas oraciones de introduccion que atrapaban al lector.

Lo segundo que observé en el ensayo, fue que carecia de sustento tedrico en relacion con
los requerimientos de un ensayo de investigacion. Entonces, lei nuevamente la tesis (los
beneficios del bilingliismo) y especifiqué los cuatro aspectos que considero son los mas
importantes, y dividi el cuerpo del ensayo de tal manera que cada parrafo mencione un beneficio;
no obstante, mantuve dos beneficios con explicaciones breves que no se habian especificado en

la tesis.
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Lo tercero que hice fue investigar. Este aspecto, requiere de tiempo, de buscar fuentes
académicas y que mencionen cada beneficio. Incluso, escribi a una compafiera para que me
recomiende buenas bases de datos. En esta parte, yo empecé a redactar el ensayo corrigiendo y
agregando informacidon creando coherencia en mi trabajo.

Finalmente, lo que me preocupaba en la escritura era realizar la conclusion. Para empezar
esta parte lei varias veces todo el ensayo y pensaba en la explicacion de mi tutora que fue: “la
conclusion es una sintesis no un resumen”. Entonces, para evitar confusiones busqué el
significado y ejemplos, yo aprendi y relacioné con mis conocimientos previos que una
conclusion es expresar la idea general luego de todo lo escrito. Antes de enviar, lei en voz baja y
alta, arreglé pequefios errores de tipeo y de comprension y corregi errores de APA acompafiada
del manual.

Durante mi carrera y con base en los comentarios de mis profesores he identificado
algunas fortalezas en escritura, en general en mis primeros parrafos las tesis estaban bien, pero
debia mejorar redaccion y eliminar oraciones, debido a la falta de cohesion con la tesis de los
ensayos. Ademas, en general tengo buenas bases de redaccion, organizacién de las ideas en los
parrafos, division de los temas a tratar en cada parrafo y finalmente, el aspecto que considero
mas importante, calidad en el contenido del ensayo.

Ademas, me di cuenta de cinco aspectos a mejorar que son: a) Revisar la definicion de
términos utilizados en mi ensayo, identifiqué que utilicé una palabra sin investigar, y por lo tanto
usé erroneamente el término; b) Evitar generalizaciones, en el artefacto, por ejemplo: si bien
hablaba de los beneficios del bilinglismo va a depender de si la segunda lengua es 0 no
dominante, aspecto que inclui en mi tesis; c) Revisar fuentes de investigacion. En algunas

ocasiones, utilizo un mismo autor para varios argumentos; d) Revisar la cohesion, la gramatica y
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la ortografia de cada oracion antes de enviar el deber; €) Identificar el propdsito de las citas, en
mi ensayo es mas importante el contenido y no el autor, por lo tanto, se debe citar de manera
diferente.

Lo mas significativo de las retroalimentaciones que he recibido es que los profesores me
recomienden articulos, en los cuales, los autores son especialistas en el tema que elegi. En el
caso de mi artefacto fue, la explicacion mas profunda de como estructurar la conclusion y en qué
partes debia profundizar mis investigaciones. Finalmente, mi ensayo tomo mejor forma al incluir
a mi tesis los beneficios y los retos del bilingliismo, ya que, como lo mencioné previamente, va a
depender de si lengua es 0 no dominante.

Entonces, considerando mis puntos a mejorar, lo que hice para perfeccionar mi segundo
artefacto fue: primero, utilizar un diccionario para buscar mejores sinGnimos académicos y
consultar su significado previamente. Segundo, evitar generalizaciones y afirmaciones sin un
argumento que puedan respaldar esa informacidn. Tercero, revisar aspectos detallados de citas
APA, como citas primarias y citas secundarias enfocadas en el contenido. Cuarto, utilizar
diferentes autores e investigar los més relevantes del tema a tratar. Quinto, leer varias veces el
ensayo para notar errores de género y numero, de plural o singular y de tipeo. Sobre todo, revisar
detalladamente que los comentarios recibidos en la retroalimentacion se cumplan a cabalidad.
Sexto, utilizar diferentes conectores y revisar la estructura de los parrafos para crear cohesion en
el ensayo.

Por lo tanto, he observado que hay diferencias significativas entre los borradores y los
trabajados finales y con las nuevas aclaraciones de mi tutora me siento méas preparada para un
siguiente ensayo. Ademas, al reflexionar y redactar que aspectos tengo que mejorar me permite

tomar en cuenta un proceso, progreso Yy evidenciar el cambio en el resultado.



Seccion Il: Docencia
Artefacto 3
Plan de unidad sobre la Regidn Interandina ecuatoriana
Planificacion de unidad o tema completo
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya
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Plantilla Disefio Inverso- Pagina 1

PLANIFICACION DE UNIDAD

;

Tema/Materia: Region Interandina / Estudios Sociales

itulo: La Regidn Interandina ecuatoriana Grado/Edad: 3er Grado

Disefiada por: Nataly I. Romero Asimbaya Duracion: 5 clases

- )

Contexto

La Unidad Educativa atiende a una poblacién de un nivel socioeconémico alto y tiene las
siguientes caracteristicas:
a) La infraestructura del colegio es amplia, cuenta con areas verdes que tienen arboles, juegos
para diferentes edades, canchas de diferentes deportes, diferentes edificios por seccion, debido a
que cuentan con educacion para nifios desde los 3 hasta los 18 afios. Ademas, cuentan un servicio
de cafeteria saludable, si los estudiantes no quieren llevar su comida, y con dos enfermerias
ubicadas estratégicamente para beneficiar a las diferentes secciones y diferentes laboratorios de
computacién. Finalmente, cuenta con varios bafios adaptados a la edad, generalmente estan
ubicados en cada piso de los diferentes edificios.
b) Las aulas son amplias y todas cuentan con los siguientes recursos: pizarra interactiva,
computadora, proyector, alfombra, sillas y mesas adecuadas a la edad, estanterias donde los
estudiantes ponen sus pertenencias en las diferentes clases, materiales para la profesora y para
cada estudiante, acceso a una plataforma de aprendizaje (schoology) en donde los profesores

crean evaluaciones ubican el material virtual y anuncian deberes, para que tanto el estudiante
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como sus padres puedan revisar en casa. Finalmente, en tercer grado cuentan con Ipads por
grado, lo que permite el involucramiento de la tecnologia en las actividades en clase.

¢) La Unidad Educativa tiene inmersion al inglés desde los 3 afios, razén por la cual sus
profesores tutoras son en inglés y les dan la mayoria de clases en inglés. En tercer grado los
estudiantes tienen dos clases en espafiol que son: Lenguaje y Estudios Sociales. Por lo tanto, hay
diferentes profesoras de espariol y cada profesora tiene su propia aula.

Caracteristicas de los nifios:

Los estudiantes son nifios entre 9 y 10 afios. Segun la percepcion de la autora, cada uno
presenta diferentes actitudes al hacer los deberes y personalidades en la manera de solicitar
ayuda; Ademas, son nifios muy alegres, la mayoria muy entusiasmados por aprender,
respetuosos, algunos muy extrovertidos, otros muy activos y también personas con bajas
expectativas que no realizan su mejor potencial.

En esta clase no hay adaptaciones curriculares, debido a que el curso tiene un aprendizaje
homogéneo y ningun estudiante ha sido diagnosticado con alguna necesidad educativa especial,
por lo tanto, no es necesaria la diferenciacion.

Durante la unidad se trabajard como eje transversal la habilidad de investigar, por esta razén no
se incluyen comprensiones u objetivos especificos.

En esta unidad se abordara la Regién Interandina ecuatoriana. Los estudiantes conoceran
la ubicacion de la region interandina ecuatoriana y mediante una investigacion, en pequefios
grupos, conoceran el relieve, el clima, la fauna y flora, las fiestas tradicionales, comida tipica,
provincias, capitales y los lugares turisticos mas importantes. Ademas, se profundizaré cada
aspecto en la provincia de Pichincha como un proyecto, el cual demostrara todo lo aprendido en

este tema.
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Plantilla Disefio Inverso-Pagina 2

Etapa 1- Identificar Resultados Deseados

Metas Establecidas (citar fuentes):
“Reconocer los principales rasgos fisicos (relieves, climas, hidrografia, etc.), de las provincias de
la Sierra ecuatoriana” (Ministerio de Educacion, 2016, p. 678).
“Distinguir al Ecuador como uno de los paises con mayor diversidad (cultural, étnica, geogréfica,
floristica y faunistica)” (Ministerio de Educacion, 2016, p. 679).
Usar recursos de las TIC para apoyar el proceso de escritura colaborativa e individual”
(Ministerio de Educacion, 2016, p. 862).
¢ Qué comprensiones se desean?
Los estudiantes comprenderan que:
e En una misma region coexisten diferentes culturas.
e Lageografia, el climay los recursos naturales de una regién influyen en el estilo de vida
de las personas que viven ahi.
e Lainvestigacion les permite enriquecer su conocimiento.
¢Qué preguntas esenciales seran consideradas?
e ;Pueden existir mas de una cultura en mismo sector geografico?
e ;De qué forma el lugar la provincia o pais donde vives influye la manera en como vives?
e /COmo podemos enriquecer nuestro conocimiento?
¢Qué conocimientos, habilidades y actitudes/valores claves se adquieren como resultado de esta
unidad?

e Explicar la ubicacion geografica de la region interandina.
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e Identificar los pasos para realizar una investigacion.

o Valorar las culturas existentes en la region interandina

« Relacionar la fauna, flora, comida tipica, lugares turisticos, relieve y clima de la Region
Interandina con el estilo de vida de las personas de ese sector.

Plantilla Disefio Inverso-Pagina 3

Etapa 2- Determinar evidencia aceptable

Meta: Los estudiantes, en grupos 5 grupos de 4 y 1 grupo de 3 personas, seran especialistas sobre
una cultura de la region Interandina, y su investigacion sera acerca de las siguientes
caracteristicas: clima y relieve, fauna, flora, lugares turisticos, fiestas tradicionales, comida tipica
y deben exponer como los aspectos anteriormente enumerados se relacionan con el estilo de vida
de las personas de ese sector geografico.

Rol: En grupos, ser especialistas de una cultura de la regién interandina ecuatoriana.

Audiencia: Turistas de diferentes nacionalidades que pueden visitarnos.

Situacion: La empresa “Enamorate de Ecuador” contrata a los nifios de 3ro para presentarse en
un foro, mostrar un video y convencer a la mayor cantidad de turistas que se interesen en conocer
la region interandina.

Producto: Primero se debe elaborar un cartel que demuestre la investigacion del tema de cada
grupo y que conocen y son capaces de explicar. Segundo, deben crear un video en seesaw,
aplicacion para crear y editar videos, de manera interactiva, que motive a las personas a conocer
la region interandina.

Estandares y criterios para ser exitosos: Se debe evidenciar que dominan el tema porque

realizaron una profunda investigacion, el video cuenta con informacién veridica e imagenes que
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ayudan a ejemplificar las explicaciones dadas. La comunicacion de cada miembro del grupo en
el video es clara y concisa.
Finalmente, los videos se enviaran a profesores de Estudios Sociales y a sus padres para que les

den retroalimentacion.

Criterios Excelente Muy Bueno Bueno A mejorar
Describe el Describe el
Describe el Describe el
relieve relieve
relieve relieve
Descripcion mencionando mencionando

Relieve (0,5 p.)

entre 4y 5

caracteristicas.

mencionando 3

caracteristicas.

2

caracteristicas.

mencionando 1

caracteristica.

Descripcion del

clima (0,5.)

(0,4p.) (0.1p.)
(0,5p.) (0.2p.)
Describe el
Describe el clima | Describe el Describe el
clima
mencionando clima clima

entre 4y5

caracteristicas.

mencionando 3

caracteristicas.

mencionando

2

caracteristicas.

mencionando 1

caracteristica.

(0.5p.) (04p.) (0.1p.)
(0.2p.)
Descripcion de Describe 2
Describe entre 4 | Describe 3 Describe 1
lugares turisticos lugares
y 5 lugares lugares lugar turistico
(0,5) turisticos

turisticos. (0,5p.)

turisticos (0,4p.)

(0.2p.)

(0.1p.)




Descripcion de

fauna (0,5p)

Describe la fauna
mencionando
entre4y5

caracteristicas.

Describe la

fauna

mencionando 3

caracteristicas.

Describe la

fauna

mencionando

2

caracteristicas.

Describe la
fauna
mencionando 1

caracteristica.

Descripcion de

fauna (0,5p)

(0,5p.) (0,4p.) (0.1p.)
(0.2p.)
Describe la

Describe la fauna | Describe la Describe la
fauna

mencionando fauna fauna

entre4y5

caracteristicas.

mencionando 3

caracteristicas.

mencionando
2

caracteristicas.

mencionando 1

caracteristica.

Descripcion de

comida tipica (0,5p)

(0,5p.) (0,4p.) (0.1p.)
(0.2p.)
Describe la Describe la
Describe la Describe la
comida tipica comida tipica
comida tipica comida tipica

mencionando
entre4dy5

caracteristicas.

(0.5p.)

mencionando 3

caracteristicas.

(0,4p.)

mencionando
2

caracteristicas.

(0.2p.)

mencionando 1

caracteristica.

(0.1p.)
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Descripcion de

fiestas tradicionales

Describe las

fiestas

tradicionales

mencionando

Describe las

fiestas

tradicionales

mencionando 3

Describe las

fiestas

tradicionales

mencionando

Describe las

fiestas

tradicionales

mencionando 1

(0,5p.) entre4y5 caracteristicas. |2 caracteristica.
caracteristicas. (0.4p.) caracteristicas. | (0.1p.)
(0,5p.) (0.2p.)
Explica como las | Explica como Explica como | Explica como 1
7 caracteristicas |[las506 las304 02

Estilo de vida (2p)

de la cultura de
un sector
geografico
especifico
(relieve, clima,
lugares turisticos,
flora, fauna,
comida tipica y
fiestas
tradicionales) se
relacionan con el

estilo de vida.

(2p.)

caracteristicas
de la cultura de
un sector
geogréfico
especifico
(relieve, clima,
lugares
turisticos, flora,
fauna, comida
tipica y fiestas
tradicionales) se
relacionan con

el estilo de vida.

(1,5p.)

caracteristicas
de la cultura
de un sector
geogréfico
especifico
(relieve, clima,
lugares
turisticos,
flora, fauna,
comida tipica
y fiestas
tradicionales)

se relacionan

caracteristicas
de la cultura de
un sector
geogréfico
especifico
(relieve, clima,
lugares
turisticos, flora,
fauna, comida
tipica y fiestas
tradicionales)
se relacionan
con el estilo de

vida. (0,5p.)
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con el estilo de

vida. (1p.)
Investigacion Tienemasde 4 | Tiene 3 fuentes |Tiene 2 Tiene 1 fuente
(2p.) fuentes (2p) (1,5p) fuentes (1p) (0,5p.)
Utiliza 4
Utiliza 3 Utiliza 2 No utiliza
iméagenes que
Uso de las TIC imagenes que imagenes que |imagenes que
aportan en el
(1,5p.) aportan en el aportanenel |aportan al
video (1,5p.)
video (1p.) video (0,5p.) |video (Op.)
Se entienden Se entienden
Se entienden con No se

Comunicacion

claridad todas las

con claridad el

con claridad el

entienden las

(1p.) 80% de las ideas | 50% de las
ideas. (1p.) ideas. (Op.)
(0,8p.) ideas (0,5p.)
El escrito tiene | El escrito tiene
El escrito tiene
El escrito tiene 2 mas de 7 mas de 10
mas de 5 errores
Ortografia (0.5p.) |errores de errores de errores de
de ortografia.
ortografia. (0,5p.) ortografia. ortografia.
(0.3p.).
0,2p.). Op.).

Otras Evidencia (examenes, observaciones, ensayos, deberes, etc.)

Mediante la observacion de las respuestas colocadas en las pizarras, de la pregunta qué

conoces de la Region Interandina, se evidencia los conocimientos previos.
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La informacion colocada en Padlet, de la investigacion de los 6 grupos, sera una evaluacion

sumativa. Se evaluara mediante una lista de verificacion, ya que la lista de verificacion permite

especificar varias caracteristicas y colocar en qué nivel se encuentra el estudiante (Brookhart,

2013).

Criterios

Si

No

Observaciones

Reconocer la fauna, flora, comida
tipica, lugares turisticos, relieve y

clima de la Region Interandina.

Utiliza los pasos de una
investigacion.

La investigacion es profunda.

Autoevaluacién y Reflexion de los Estudiantes:

Al final de cada clase se les pedird que escriban en una nota adhesiva lo que aprendieron.

En base a la informacion recolectada, se creara conversaciones la siguiente clase, reforzando

conocimiento y preguntando a los estudiantes como se sintieron en la clase y si hay aspectos que

debemos mejorar. En su cuaderno de Estudios Sociales deben escribir 2 aspectos positivos de su

participacion y comportamiento en el aula 'y 2 aspectos a mejorar de su participacion y

comportamiento en el aula.

Durante el video de la provincia de Pichincha, se avaluara si existe un cambio de actitud

por su comportamiento y comentarios emitidos durante la conversacion al finalizar el video.
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Plantilla Disefio Inverso-Pagina 5

Etapa 3-Planificar Experiencias de Aprendizaje

ACTIVIDADES: ;{Qué experiencias de ensefianza y de aprendizaje permitiran que los
estudiantes sean capaces de alcanzar los resultados esperados?

Incluya una gama de actividades para cumplir con todas estas caracteristicas anteriores.

. En parejas o grupos de 3 conversaran sobre cuéles son los limites del Ecuador.

. En parejas o grupos de 3 conversaran sobre caracteristicas de la Region Litoral o costa.
¢por qué de la Costa?

. En los pizarrones individuales y con caracteristicas de la Region Interandina, en el cual se
evaluara los conocimientos previos de cada estudiante.

. Los estudiantes observaran el video “La sierra ecuatoriana”.

. La profesora les presentara pasos de investigacion y un ejemplo del tema del clima de la
Region Interandina.

. En notas adhesivas los estudiantes escribirdn qué aprendieron de la clase.

. Los estudiantes, en grupos de 4 personas, con los Ipads investigaran sobre una cultura de
la Regidn Interandina y sus caracteristicas (relieve, clima, fauna, flora, comida tipica, fiestas
tradicionales y lugares turisticos) la informacidn se ubicara en un Padlet, creado por la profesora
y publicado en schoology.

. Revisién de la informacion colocada en Padlet.

. Los estudiantes escribiran un borrador de la informacion que encontraran sobre la cultura
de region interandina en un cartel de papel periddico. Inicio tarea de desempefio, investigacion

en Ipads y creacion del cartel.
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. Conversatorio porqué cada cultura tiene diferencias en la fauna, flora, comida tipica,
lugares turisticos, relieve, clima y fiestas tradicionales si pertenecen a la region interandina.

. Los estudiantes observaran un video sobre la provincia de Pichincha.

Nota: Durante las preguntas cortas, para facilitar la participacién, se utilizaran palitos con el
numero de cada estudiante y se sacaran al azar. Ademas, esta estrategia permite que todos los

estudiantes estén alertas y participen diferentes personas.

Plantilla Disefio Inverso-Pagina 6

Etapa 3- Planificar las Experiencias de Aprendizaje

1. Establezca un calendario en el que se evidencie la secuencia de las experiencias de
aprendizaje.

2. Haga una tabla que relacione los objetivos, la evaluacion y las actividades de aprendizaje.
Recuerde que varios objetivos pueden corresponder a una misma evaluacion (tarea de

desempefio) asi como a una o varias actividades.

Obijetivo Evaluacion Actividades
e Explicar la e Evaluacion Diagndstica, e En parejas o grupos
ubicacion mediante la observacion, de 3 conversaran
geografica de la de las respuestas sobre cuales son los
region colocadas en las pizarras, limites del Ecuador.
interandina. de la pregunta qué Pregunta guia:




Identificar los
pasos para realizar

una investigacion.

conoces de la Region

Interandina, se evidencia

los conocimientos previos.
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Cuéntale a tu vecino
la persona mas cerca,
¢ Cuales son los
limites del Ecuador?
En parejas o grupos
de 3 conversaran
sobre caracteristicas
de la Regidn Litoral o
Costa, para recordar
conocimientos
previos.

En el pizarrén se
proyectara el mapa
fisico del Ecuador y
se les preguntara cual
es la region
Interandina. Se les
preguntara sus
limites.

En los pizarrones
individuales
escribiran

caracteristicas de la
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Region Interandina,
en el cual se evaluara
los conocimientos
previos de cada
estudiante.

Los estudiantes
observaran el video
“La sierra
ecuatoriana”.

La profesora les
presentara pasos de
investigacion y un
ejemplo del tema del
clima de la Region
Interandina.

En notas adhesivas,
los estudiantes
colocaran que

aprendieron en el dia.

Identificar los
pasos para realizar

una investigacion.

La informacién colocada

en Padlet, de la

investigacion de los 6

Actividad de

reflexion.
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Relacionar la
fauna, flora,
comida tipica,
lugares turisticos,
relieve, climay
fiestas
tradicionales de la
Region
Interandina con el
estilo de vida de

las personas de

grupos, sera una
evaluacion formativa,
debido a que permite
identificar el progreso de
los estudiantes, notando
deficiencias y habilidades
a tiempo, para enviar una
retroalimentacién y
optimizar el trabajo de
cada estudiante y que sea

exitoso (Rosales, 2014).

Los estudiantes, en
grupos de 4 personas,
con los Ipads
investigaran sobre
diferentes temas de la
Region Interandina
(relieve, faunay
flora, comida tipica,
fiestas tradicionales y
lugares turisticos) la

informacioén se

ese sector. Se evaluara mediante una ubicara en un Padlet,
lista de verificacion, ya creado por la
que la lista de verificacion profesora.
permite especificar varias e Revision de la
caracteristicas y colocar en informacién colocada
que nivel se encuentra el en Padlet.
estudiante (Brookhart,
2013). (Rubrica seccién de
evaluacion)

e Relacionar la Evaluacién Sumativa, e Los estudiantes
fauna, flora, mediante la rdbrica escribiran un
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comida tipica,
lugares turisticos,
relieve y clima de
la Regidn
Interandina con el
estilo de vida de
las personas de
ese sector.
Identificar los
pasos para realizar

una investigacion.

analitica (especificada en
la seccion Tarea de

desempefio).

borrador de la
informacion que
encontraran sobre la
cultura de region
interandina en un
cartel de papel
periddico. Inicio tarea
de desempefio,
investigacion en
Ipads y creacion del

cartel.

Reconocer la
fauna, flora,
comida tipica,
lugares turisticos,
relieve y clima de
Pichincha.
Identificar los
pasos para realizar

una investigacion.

Evaluacién Sumativa,
mediante la rdbrica
analitica (especificada en
la seccion Tarea de

desempefio).

Tarea de desempefio,

elaboracién del video.
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Ubicar la
provincia de
Pichincha.
Reconocer la
fauna, flora,
comida tipica,
lugares turisticos,
relieve y clima de
Pichincha.
Identificar los
pasos para realizar

una investigacion.

Evaluacion Sumativa,

mediante la rdbrica

analitica (especificada en

la seccién Tarea de

desempefio).

Evaluacion del cambio de

actitud mediante la

observacion del video de

la provincia de Pichincha.

Fin tarea de
desempefio (Revision
del video y envié a
sus padres y
profesores).
Conversatorio porqué
cada cultura tiene
diferencias en la
fauna, flora, comida
tipica, lugares
turisticos, relieve,
climay fiestas
tradicionales si
pertenecen a la region
interandina.

Los estudiantes
observaran un video
sobre la provincia de

Pichincha.

Justificacién

El tema planificado de la Sierra Ecuatoriana para el 3er grado fue elaborado con

diferentes partes que se justificaran a continuacion. Esta planificacion cuenta con tres partes
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principales, que son: resultados esperados, evaluacion y actividades. Ademas, se incluira la
justificacién del tema.

Para esta planificacion se utilizé el modelo de Backward Desing, debido a que organiza
la informacién de la unidad desde los resultados que se esperan de los estudiantes, alineado a la
evaluacion que verificara que se cumplan los objetivos y finalmente qué actividades son
pertinentes para cumplir los objetivos (Wiggins & McTighe, 2005).

El disefio inverso, como se le traducird, primero plantea los resultados deseados.
Entonces, se tomd en cuenta los objetivos planteados por el Ministerio de Educacion. Ademas, el
disefio inverso plantea las seis facetas de la comprension, debido a que las personas tienen
diferentes formas de aprender y sobre todo diferentes formas de evidenciar su comprensién. Las
facetas de la comprension son: explicacion, interpretacion, aplicacion, perspectiva, empatia y
autoconocimiento (Wiggins & McTighe, 2005). En esta unidad se involucré todas las facetas,
aungue empatia fue complicado redactar, se relaciona con otros objetivos.

La siguiente parte de la planificacion es la evaluacion que son la evidencia de que se
cumplen los resultados deseados. En el tema de la Regidn de la sierra se utilizaron dos tipos de
evaluaciones que son: diagnostica y sumativa. La evaluacién diagndstica evalla el conocimiento
previo de los estudiantes hacia el nuevo tema; este tipo de evaluacién permite identificar la
distancia entre el punto de partida y los objetivos que se plantean alcanzar (Bordas, 2001). La
evaluacién sumativa, es la que permite evidenciar cuales son los conocimientos adquiridos hasta
el punto de la evaluacion. Usualmente es utilizado al final, en donde los estudiantes demostraran
todos los objetivos alcanzados de toda la unidad que fueron adaptados a un contexto y permiten

evidenciar si se encuentran preparados para la siguiente unidad (Arredondo, 1999).
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En la parte de evaluacion se utilizard un instrumento. La lista de verificacion es una serie
de caracteristicas especificas con un lugar para marcar el grado en el que se encuentra cada
estudiante. Este instrumento tiene la caracteristica de medir frecuencia (siempre, casi siempre, a
veces, nunca) o calidad (Excelente, muy bueno, bueno) (Brookhart, 2013).

La Ultima parte de la planificacion son las estrategias de ensefianza o actividades. Es
importante mencionar que la materia de Estudios Sociales tiene un enfoque de potenciar la
investigacion, debido a que beneficia la autonomia de los estudiantes y motivan sus procesos de
aprendizaje. Ademas, la investigacion permite ver las diferentes perspectivas de la realidad y es
una herramienta que utilizaran a lo largo de su vida, por ejemplo: resolver dudas de manera mas
eficiente y como buscar el significado de una palabra en microsegundos (Pefia, 2015). Se utilizan
actividades de aprendizaje anteriores para contextualizar a los estudiantes sobre el nuevo de
aprendizaje. La actividad de desempefio que fue elegida es una simulacion, debido a que
engancha a los estudiantes y desarrolla un aprendizaje profundo mediante la comprension de los
conceptos en donde se pueden imaginar en una situacion real (Porter, Riley & Ruffer, 2004).

Ademas, para alcanzar el objetivo de investigacion, las experiencias de aprendizaje es
investigacion en una aplicacién que tiene enlaces verificados por la profesora. Debido a que, es
un ambiente seguro y les permite vivenciar de una manera adecuada para la edad.

Finalmente, la justificacidn del contenido que se impartird en la unidad. El curriculo
elaborado en el 2016 justifica el conocimiento de historia y cultura, debido a que las personas
deber conocer y apreciar el entorno geogréfico, social y cultural, local y provincial porque
permite construir la identidad cultural y el sentido de pertenencia histérica del Ecuador. Ademas,
permite la comprension de los origenes y la evolucion del Ecuador (Ministerio de Educacion,

2016, p. 153).



Seccion 1l: Docencia

Artefacto 4

Leccidn sobre ubicacion geogréafica de la Region Interandina ecuatoriana.

Video de planificacion de leccién
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya
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Plan de leccion
NUmero de estudiantes: 23 estudiantes
Fecha: 16 de febrero de 2019
Tiempo estimado para la leccién: 30 minutos
Grado (edad): 3er grado
Titulo de la leccidn: Regidn Interandina ecuatoriana: Ubicacion Geogréafica.
Materia: Espariol (Estudios Sociales)
I.PRERREQUISITOS DE CONOCIMIENTO Y HABILIDADES

1.- Conocer la ubicacion geogréafica del Ecuador y sus cuatro regiones.
2.- Saber leer y escribir.

II.CONTENIDO DE LA LECCION
La regidn interandina o sierra esta ubicada en el Ecuador, entre la region litoral y la region
amazonica. La Sierra tiene una caracteristica particular ya que es el paso de la Cordillera de los
Andes, que estd conformado de nevados y volcanes. Eta region estd conformada por varias
caracteristicas como es: el clima y consta de 10 provincias y capitales. Ademas, cada provincia
presenta su propia cultura, fiestas tipicas, relieves, fauna, flora, comida tipica y lugares turisticos
(Reinoso, 2015).
El clima de la Regidn Interandina es muy bajo en comparacion con las otras regiones, debido a la
influencia de la Cordillera de los Andes. Ademas, en un dia se presentan cambios como, los dias
muy calurosos, tardes lluviosas y noches frias, aunque va a depender si la region se encuentra en
verano que generalmente son los meses de junio a octubre o invierno de octubre a mayo. La
region interandina tiene un promedio entre 7° C y 21° C. Ademas, tiene cinco pisos climaticos

que son: tropical andino, subtropical andino, templado, frio y glacial (Reinoso, 2015).



46

111.JUSTIFICACION

El curriculo elaborado en el 2016 justifica el conocimiento de historia y cultura, debido a que las

personas deber conocer y apreciar el entorno geogréfico, social y cultural, local y provincial

porque permite construir la identidad cultural y el sentido de pertenencia histérica del Ecuador.

Ademas, permite la comprensidn de los origenes y la evolucion del Ecuador (Ministerio de

Educacidn, 2016, p. 153).

IV.OBJETIVOS ESTABLECIDOS POR CURRICULO OFICIAL

“Reconocer los principales rasgos fisicos (relieves, clima, hidrografia, etc.), de las provincias de

la Sierra ecuatoriana” (Ministerio de Educacion, 2016, p. 678).

“Distinguir al Ecuador como uno de los paises con mayor diversidad (cultural, étnica, geogréfica,

floray fauna)” (Ministerio de Educacion, 2016, p. 679).

V.OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ubicar la region interandina mediante la utilizacion de mapas.
Explicar la ubicacion geografica de la region interandina.

Identificar los pasos para realizar una investigacion.

VI.MATERIALES

Proyector

Presentacion de Power Point
Marcadores

Pizarras pequefias

Notas adhesivas

Video https://www.youtube.com/watch?v=00ZaHVZ61k8

VII.PROCEDIMIENTO


https://www.youtube.com/watch?v=oOZaHVZ61k8
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A. APERTURA (8 minutos)
La clase empezaréa en la alfombra. Se les preguntara a los estudiantes ¢Cuéles son los
limites del Ecuador? Y se les pedira que le cuenten a una persona de alado. Luego, se le
preguntara al azar a cuatro nifios, a cada uno se le preguntara una de las siguientes
preguntas ¢Qué pais esta al norte del Ecuador? ;Qué pais esta al sur del Ecuador? ;Qué
pais esta al este del Ecuador? Y ;Qué pais esta al oeste del Ecuador? Luego, se les
preguntara ¢Cuéles son las caracteristicas de la region litoral o costa? Y nuevamente le
comentaran a su compariero o compariera la respuesta. Luego, se preguntara a otros nifios
qué dijeron sus compafieros.
Se les presentaran los objetivos y se les enviara a los puestos de mesa.
A la nifia 21, semanera, se le pedira que les entreguen a los nifios una pizarra y un
marcador. Se les pediré a los estudiantes que escriban acerca de toda la informacion que
conozcan de la Regidn Interandina, en cada pregunta se hara una pausa para que muestren
sus pizarras y compartan con sus comparieros sus respuestas, las preguntas clave son:

e ;Cuales son las caracteristicas de la Region Interandina?

e ;Qué se encuentra en la Regio Interandina?

e ;Qué se observa en la Regio Interandina?

4. Se le pedira a la nifia 21 que recoja los pizarrones y que cada estudiante entregue los
marcadores a la profesora.

B. DESARROLLO (15 minutos)
5. Se les pedird a los estudiantes que vuelvan a la alfombra.
6. Luego, se les proyectard el siguiente video Region Sierra (Ecuador)

https://www.youtube.com/watch?v=00ZaHVZ61k8 y se les pedira a los estudiantes


https://www.youtube.com/watch?v=oOZaHVZ61k8
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que observen cada detalle y en ocasiones se pausara el video para comentar lo
observado.

7. Se les proyectard un mapa fisico del Ecuador y cada estudiante en sus propias palabras
explicard donde se encuentra ubicada la Region Interandina.

8. Luego, se les presentara lo pasos que deben cumplir para realizar una correcta
investigacion con ayuda de una presentacion de Power Point.

9. Finalmente, como un ejemplo de investigacion se les presentara el clima de la Regidn
Interandina.

C. CIERRE (7 minutos)

10. Se les pedira a los estudiantes que se ubiquen en la mesa.

11. La nifia 21 entregara una nota adhesiva a cada compariero.

12. Con un lapiz escribiran su nombre y qué aprendieron hoy. Cada uno compartira con
su mesa sus respuestas. Ademas, utilizado palitos al azar se elegira dos o tres nifios
para compartir con la clase.

13. Todos pegaran sus notas adhesivas en el pizarrén, en una seccion especifica.

14. Finalmente, se reforzara la explicacion sobre investigacion y cuéles son los pasos.

VIILACOMODACIONES
Debido a que no hay actividades individuales, no se plantea actividades adicionales.
IX.Evaluacién
Se les realizard una evaluacion Formativa mediante la observacion de toda la clase y sobre todo
de las notas adhesivas, debido a que permite ver el avance de los estudiantes frente a un

determinado tema. La evaluacion se realizara mediante el siguiente checklist:



Criterios Sl NO Observaciones

Ubicar la region
interandina mediante
la utilizacion de

mapas.

Explicar la ubicacién
geografica de la

region interandina.

Identificar los pasos
para realizar una

investigacion.

La tarea de la siguiente leccidn permitira evidenciar la cantidad de nifios que estan
comprendiendo y los nifios que necesitan un refuerzo.
X.EXTENSION

Si la clase se termina antes de lo planeado se entregaran las Ipads a los grupos.



Enlace: https://youtu.be/8go3-RjU-Vk

Video de leccién
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Seccion 1l: Docencia
Reflexién 2
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya
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Reflexion 2

Durante mi carrera he realizado varias planificaciones y he tenido la oportunidad de
ponerlas en practica. Por lo tanto, a medida que he avanzado en la carrera y tomando en cuenta
mi Gltima leccion reflexionaré acerca de las fortalezas y los puntos a mejorar en los diferentes
componentes de mi practica docente, que se clasifican en: planificacion, evaluaciéon, manejo de
clases, metodologias de ensefianza, uso de materiales y tiempo.

La primera parte para realizar una clase es elegir un tema o unidad y planificar. La
manera de panificar que he aprendido es basada en el disefio inverso. De acuerdo con esta forma
de planificacion, se crean primero los resultados esperados, seguido por las evidencias del
aprendizaje y finalmente las actividades. Las partes de la planificacion son muy extensas y
aunque he realizado unidades con este disefio desde el sequndo semestre cada vez hay aspectos
que mejorar. En este caso, mis aspectos a mejorar son: la formulacion de las comprensiones, es
decir los aspectos mas importantes que quiero que los estudiantes recuerden y lo pongan en
practica por el resto de su vida, en conjunto con la creacion de las preguntas esenciales, que son
aquellas que les guiaran a las comprensiones. Tomando como ejemplo la tltima planificacion,
me di cuenta de que no tenia claro como poner en practica la evaluacion formativa, aunque
conozco su significado, por lo cual es mi segundo aspecto por mejorar. Finalmente, mi tercer
aspecto a mejorar es la creacion de rubricas, debido a que en la mayoria de mis primeras
planificaciones he incluido listas de verificacion. Aunque, he avanzado y me he arriesgado
planificando una rdbrica analitica, considero que debo seguir trabajando para mejorar.

El beneficio de analizar las debilidades es crear un proceso para mejorar. El primer paso
para mejorar es investigar a profundidad, leer ejemplos, practicar el desarrollo de cada aspecto,

el segundo paso es recibir retroalimentacion del avance y el tercer paso es observar el desarrollo
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y resultado de estos aspectos en el aula y reflexionar aspectos positivos y negativos acerca de: las
comprensiones, las preguntas esenciales, la evaluacion formativa y rubricas analiticas y
holisticas.

Luego de mencionar mis debilidades y explicar como voy a mejorar, considero que mis
fortalezas son las siguientes. Primero, creacién de la tarea de desempefio, debido a que utilicé
una estrategia en la cual se detalla cada paso, mis tareas de desempefio son muy completas y
cumplen con su objetivo. Las tareas de desempefio son complejas porque es capaz de evidenciar
que el estudiante a comprendido la unidad y ha alcanzado los objetivos. Entonces, es mi
fortaleza, debido a que mi tarea de desempefio es aplicable a la vida real, engancha a los
estudiantes, permite evidenciar el cumplimiento de los estudiantes y desarrolla trabajo en equipo.
Segundo, creacién de actividades, si bien en mi ultima planificacién no fueron muy creativas,
mis actividades suelen enganchar a los estudiantes. EI enganche en las actividades es importante
porque motiva a los estudiantes a participar. Tercero, la formulacién de mis objetivos, suelen ser
oraciones cortas y comprensibles para los estudiantes. La importancia radica en que los
estudiantes comprenderan por qué estan aprendiendo el tema y qué espera la profesora de cada
estudiante.

Inmediatamente terminada la planificacion y después de reflexionar acerca de fortalezas
y puntos a mejorar, es momento de ponerla en practica. Durante la clase surgen momentos que se
salen de tu planificacion y va a depender de qué tan bien es tu manejo de clase para avanzar
acorde a lo planificado. EI manejo de clase estd comprendido por varios factores, y yo me
enfocaré en los siguientes: rutinas, reglas de la clase, comunicacién y tiempo. He tenido una
buena experiencia dando clases, debido a que he contado con el apoyo de mis profesoras

anfitrionas, quienes han explicado a sus estudiantes que es mi practica como futura profesora y
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que se espera un buen comportamiento de cada uno. Mi reflexidn no sera solamente de los
videos, sino en pequefias intervenciones que he vivenciado. La mejor manera de evidenciar mis
fortalezas en el aula, de la manera mas natural, es cuando ninguna profesora me supervisa y son
pequefios momentos a la entrada del aula. Por lo tanto, considero que mis fortalezas son las
siguientes: primero, comunicacién con los estudiantes debido a que me pongo a su nivel de altura
y los saludo con su nombre, les pido de favor y les agradezco su participacion, les recuerdo la
actividad y les explico mejor si es necesario. Esta fortaleza me ha ayudado a crear un espacio de
confianza y respeto mutuo y a comprender cudles son las necesidades de mis estudiantes. Mi
segunda fortaleza son las rutinas de clase, durante mis practicas observo todas las rutinas de la
clase a las que se han acostumbrado los estudiantes y cuando realizado mi clase las pongo en
practica; asi como también, la forma de llamar la atencion de los estudiantes. Es una fortaleza
debido a que, llamo la atencion de los estudiantes, evito que se acumulen los estudiantes al retirar
los cuadernos y la participacion es mas equitativa.

Luego de mencionar mis fortalezas hay aspectos que debo mejorar. Durante las lecciones
que he realizado, me he planteado mencionar las reglas de clase para no interrumpir la clase.
Pero, como no lo he puesto en practica en la mayoria de las clases, voy a mejorar incluyendo las
reglas de clase en la planificacion para tomarlo en cuenta con el tiempo. Ademas, otro aspecto a
mejorar es el manejo del tiempo, pues a medida que desarrollo mi clase, no voy viendo el tiempo
con relacion al avance de mi planificacion. Entonces, mi amera de mejorar es poner mas atencion
y evitar poner tiempo de 7 u 11 minutos en la planificacién, porque para mi no ha sido util.
Finalmente, otro aspecto a mejorar es que no he podido poner en préctica en la mayoria de mis

lecciones la evaluacion, debido a que no hay un espacio para utilizar la rubrica. Entonces, la
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forma de mejorar es primero pensar en qué momento es mas apropiada la evaluacion y luego
establecer el tiempo que se tomaran y explicar las expectativas de la evaluacion a los estudiantes.

Otro aspecto para mejorar es la metodologia de ensefianza, debido a que suelo utilizar las
mismas, que son: las estrategias de pensamiento visible. Es una debilidad debido a que mis
clases pueden llegar a ser monétonas y pierdo oportunidad de involucrar diferentes metodologias
con los diferentes temas que se proponen en el afo escolar. Entonces, me he puesto el reto de
poner en practica las diferentes metodologias aprendidas, que se relaciona a su vez con los
materiales, pues me he mantenido en aspectos basicos que son copias, hojas de trabajo y en
colegios de clase alta Gnicamente presentaciones de power point, aunque si he utilizado unos
pocos materiales diferentes no es lo que considero una fortaleza. Debido a que, desaprovecho los
recursos que tiene el colegio y limito a los excelentes estudiantes a llenar una hoja de trabajo. Por
lo tanto, debo mejorar mis metodologias para dar mas experiencias significativas a mis
estudiantes.

En conclusion, el reflexionar acerca de mis diferentes oportunidades de realizar mis
lecciones, me ha permitido evidenciar varias fortalezas y aspectos a mejorar, podria decir que lo
que he hecho son fortalezas, pero mis expectativas de lo que soy capaz de realizar son mas altas
y quiero implementar nuevas actividades, metodologias y evaluaciones por lo cual me esforzaré

investigando.
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Plan de un tema
Clase: 1
Obijetivo: Introduccion de descripciones de objetos, considerando, forma, tamafio, color y
utilidad.
Actividad introductoria/evaluacion previa: Se pedira a los estudiantes que sienten en la
alfombra y conversen sobre las caracteristicas que se necesitan para describir a una persona y
conversar con su pareja de alfombra.
Actividades de aprendizaje:
. A partir de la actividad inicial, les pedi que nombren las caracteristicas que ellos
consideran necesarios para describir objetos.
. Juntos se trabajara en el concepto de la descripcion de objetos.
. Conversar y con el apoyo de la presentacion del libro digital se proyectara el concepto
que se tiene en el libro.
. Los nifios escucharan un audio y luego con la descripcidn que se realiza tendran que
escoger que objeto se describe en el audio. (libro).
« La profesora describira 3 objetos y los nifios tomando turnos adivinaran el objeto.
« Los nifios trabajar por mesas donde se les dar& un objeto dentro de una bolsa de papel y cada
mesa en su cuaderno de escritura describira su objeto usando adjetivos.
« Cada grupo presentara a la clase y tendran que adivinar de qué objeto se trata.
Check for understanding / cierre: Unos nifios describira un objeto de la clase y sus
compafieros adivinaran.
Clase: 2

Objetivo: Refuerzo de descripciones de objetos, considerando, forma, tamafio, color y utilidad

57
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Actividad introductoria/evaluacion previa: Se pedira a los estudiantes que vean una imagen en
el pizarron y que lo describa.

Actividades de aprendizaje:

. A partir de la actividad inicial, se definira la descripcién de objetos y se escribira en el
cuaderno.
. Se recordara el concepto que se trabajo el dia anterior para recordarles que es la

descripcion de objetos.

. Luego se proyectara un video sobre el tema.

. Los nifios en la alfombra observaran unas fotografias y trabajaran en parejas para tomar
turnos y luego practicar la descripcion de objetos.

. Los nifios realizaran el ejercicio 1, 2 y 3 del cuaderno de trabajo de la pagina 22 para
reforzar el concepto.

Check for understanding / cierre: Unos nifios describird un objeto de la clase y sus

compafieros adivinaran.



Seccién IlI: Liderazgo educativo
Artefacto 6
Video de leccion sobre descripcién de objetos
Video de leccion de docente
Universidad San Francisco de Quito

Nataly Isabel Romero Asimbaya

59



Enlace: https://youtu.be/R-wAesSCIOM

Video de leccién
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Retroalimentacion de planificacion y video de leccion
Ensayo de retroalimentacion
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Retroalimentacion de planificacion y video de leccion

La préctica docente tiene un rol fundamental en las instituciones educativas, debido al
impacto que tiene en los estudiantes. Entonces, requiere poner mucho tiempo y esfuerzo en
buenas planificaciones y ponerlas en practica. Por lo tanto, como es una actividad que la mayoria
de los docentes la realiza es importante aprender de los errores que se cometen y crecer como
persona y como profesional. Por lo tanto, este ensayo sera la retroalimentacion a la clase y
planificacion realizada por una profesora de tercer grado de un colegio privado. En la
retroalimentacidn se explicara sobre los siguientes aspectos: necesidades, contexto, participantes,
objetivos, evaluacion, estrategias de ensefianza y finalmente cada aspecto incluira sus
correspondientes recomendaciones de como el docente puede mejorar su practica.

En base al contexto y a las necesidades, debido a que no se explica en la planificacion
brevemente se describira. Es una Unidad Educativa de nivel socioeconémico alto. La profesora
cuenta con un titulo de tercer nivel como profesora Parvularia, una maestria en Educacion
Especial y con mas de 15 afios de experiencia en la ensefianza en Estados Unidos y Ecuador en
materias en inglés y espafiol. La clase que realiz6 fue en espafiol con el tema: Refuerzo de
descripcién de objetos considerando sus caracteristicas que son: color, tamafio, forma y utilidad.
Participantes

Los estudiantes son un grupo de 23 nifios y nifias bilingtes de diferentes nacionalidades,
con diferentes niveles de aprendizaje, pero ninguno cuenta con alguna necesidad educativa
especial.

Objetivos
El objetivo identificado en la planificacién esta enfocado a lo que quiere alcanzar la

profesora y durante la leccion con las diferentes actividades se observa que se cumple el
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objetivo, pues refuerza el tema; no obstante, no se especifica en la planificacion lo que adquiriran
los estudiantes. La recomendacidn es que los objetivos sean planteados en base a lo que los nifios
tienen que lograr para desarrollar la evaluacion que evidencie el aprendizaje y que tipo de
actividades les permitiran a los estudiantes llegar a ese objetivo (Wiggins & McTighe, 2005). Es
importante, para plantearse objetivos especificos, considerar las facetas de la comprension, ya
que los objetivos pueden ser relacionados a las mismas. Las facetas de la comprension son seis:
los nifios deben ser capaces de explicar, interpretar, aplicar, tener diferentes perspectivas,
demostrar empatia y realizar un autoconocimiento. Esto permite evidenciar, porqué el estudiante
se desempefid de la manera que lo hizo, que pensamientos tiene acerca del significado y que
pueda justificar su respuesta. La faceta de aplicacion permite usar su conocimiento en un
contexto real, por ejemplo: Construir la descripcion de un objeto que se les perdié en el tltimo
mes. El objetivo es claro y permite crear una actividad que tiene un contexto real que puede ser:
ayudar al compafiero a encontrar o dar pistas de su ubicacion (Wiggins & McTighe, 2005). Esto
permite que el objetivo sea més significativo y que no solo sea un conocimiento que al final del
afo los estudiantes no van a recordar.
Evaluacion

En la planificacion no plantea una evaluacion ni un instrumento que evidencie el
aprendizaje y tampoco es claro qué aprenderan los estudiantes. Unicamente muestra una
actividad de cierre que tiene el objetivo de comprobar las comprensiones, en el cual un nifio
describira un objeto y los demés adivinaran el objeto. La actividad no permite evidenciar que se
cumplieron las comprensiones por tres razones. Primero, no hay criterios establecidos para que
cumplan los estudiantes. Segundo, no hay comprensiones claras que realicen los estudiantes.

Finalmente, la actividad no permite que todos los estudiantes participen y se evalué que pueden
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realizar la descripcion de objetos, porque son 23 estudiantes y es una leccion de
aproximadamente una hora clase. En este caso se puede utilizar otra actividad para comprobar la
comprension, que puede ser la pagina del cuaderno de trabajo. La recomendacion es utilizar un
instrumento que permita evidenciar en qué nivel se encuentra el estudiante que puede ser: una
lista de verificacién. Debido a que, permite enlistar varios criterios y marcar el grado en el que se
encuentran los estudiantes; ademas, permite medir frecuencia (siempre, casi siempre, a veces,
nunca) o calidad (Excelente, muy bueno, bueno o aspectos a mejorar) en base a los criterios
establecidos (Brookhart, 2013). Ademas, puede ser Util afiadir un espacio de observacién, ya que
cada estudiante es diferente. La evaluacion es necesaria ya que es el inico momento que se
recopila evidencias de las comprensiones de los estudiantes y para los nifios que no tienen claro
se pueden realizar las aclaraciones correspondientes, debido a que la Unica evaluacion de esta
leccion sera en la prueba del final del quimestre.

Estrategias de ensefianza

Una de las estrategias que se evidencia en la planificacion y en el video es el manejo del
tiempo. El tiempo es un aspecto relevante a la hora de planificar, pues se debe balancear entre la
cantidad y calidad de las lecciones. Ademas, el uso correcto y organizacién del tiempo permite
incorporar actividades significativas para los estudiantes (Rodriguez, 2007).

Las recomendaciones son las siguientes: incluir en la planificacion el tiempo que tomara
cada actividad, utilizar un temporizador visual o auditivo para que los estudiantes sepan cuanto
tiempo tienen para realizar el trabajo, elaborar una agenda para organizar todas las actividades y
que los estudiantes se mantengan informados y motivados. Para que estas recomendaciones sean
efectivas es necesario elaborar rutinas. Debido a que, un eficiente manejo del tiempo permitira

cumplir con las actividades planeadas, con el cronograma semanal y con todo lo que abarca el
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afio escolar (como se cité en Rodriguez, 2007). Durante el video se evidencian rutinas que tiene
la profesora como: que el semanero ayude en las actividades que se le solicita, pero es necesario
agregar otras rutinas. Entonces, como al realizar ejercicio de escritura los estudiantes se toman
mas tiempo del que necesitan y la profesora coloca el temporizador después de que algunos
estudiantes han terminado se sugiere lo siguiente: la profesora debe colocar el temporizador al
iniciar la actividad y pedir que cuando escuchen pongan sus manos en la cabeza y que le vean a
ella y repetir varias veces para que se acostumbren e introducir que sera la forma de avisar
cuando se les acabo el tiempo. Al hacerlo desde el inicio avisa a los estudiantes el tiempo que
tienen y en ese momento los estudiantes deben enfocarse y realizar la actividad.

En relacién con el contenido de la leccion, en el video se evidencia que la profesora
domina el tema, lo que le permite realizar diferentes preguntas para enganchar a los estudiantes y
para identificar, en algunos estudiantes, que comprensiones esta realizando. Ademas, la manera
de expresarse demuestra confianza y seguridad y lo transmite a los estudiantes. Finalmente, a la
profesora le permite crear actividades acordes a la edad: por ejemplo: 1. Describir un juego de
mesa, pues los estudiantes debian concentrarse en lo general, para describir un juego de mesa, y
no en los detalles, dibujos del cartdn, que fue un reto. 2. Adivinar el objeto que describid el libro.
3. La actividad que permitia evidenciar si los estudiantes lograban hacer una correcta descripcion
de objetos; en grupos debian describir un objeto que recibieron en una bolsa de papel, todos
debian escribir en sus cuadernos y luego, uno de ellos debia presentarlo a la clase y esperar que
sus comparieros adivinen.

Finalmente, para que el manejo del tiempo y las rutinas tengan un buen impacto es
importante las reglas de clase. La profesora tiene en su aula las reglas, pero en el video se ve la

necesidad de conversar y justificar porque estan ciertas reglas creadas. Debido a que, el
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comportamiento se vera modificado por la comprension de las reglas y no por el miedo a recibir
un castigo (Charney, 2002).

La clase y planificacion de la profesora evidencian la experiencia que tiene y la
motivacion que tiene por su trabajo. Pero, como ella menciona, siempre se aprende algo nuevo y

se puede implementar nuevas actividades en el aula.
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Reflexion 3

Durante la practica docente se realizan diferentes actividades que componen lo que es un
lider educativo. Un lider educativo es capaz de orientar a la comunidad educativa, estudiantes y
padres de familia, en la busqueda de mejorar la cultura, la organizacién, el clima y la calidad
educativa (Sierra, 2016). Un profesor puede ser lider de diferentes formas; por ejemplo:
empoderar a los estudiantes, profesores que ensefian a otros profesores, marcar cambios en la
Unidad Educativa, entre otros aspectos. En mi reflexion nos enfocaremos en las fortalezas de mi
forma de retroalimentar a pares en base a la planificacion, un video y a mi rol como lider
educativo, aspectos a mejorar y cmo voy a mejorar.

La retroalimentacion es el proceso mediante el cual las personas descubren soluciones a
un problema, para esto es esencial que el retroalimentador posea experiencia para esclarecer al
retroalimentado (Jauli y Reig, 2010). Durante la carrera de Educacién hemos estudiado
diferentes formas de retroalimentar. Una de las formas de retroalimentacion se enfoca en brindar
aspectos positivos, seguido de aspectos negativos y nuevamente aspectos positivos.
Desafortunadamente, es una forma de retroalimentar que la utilizo con los nifios pero que no lo
consideré en esta retroalimentacion y debo implementarlo. Desde una perspectiva. Este tipo de
retroalimentacion tiene la ventaja de no lastimar la autoestima, es decir que la persona
retroalimentada no disminuya la confianza en si misma. Debido a que, si solo nos enfocamos en
aspectos a mejorar, dependiendo del tipo de persona, sentird que todo el trabajo lo ha hecho mal.

Es importante que un docente pueda retroalimentar, ya que es parte de ser un lider
educativo en las cualidades de trabajo en equipo y en un mejoramiento continuo, el profesor sera
capaz de: empoderar a un estudiante, proponer como mejorar el desempefio de un colega y

mejorar uno mismo (Sierra, 2016).
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Mi fortaleza es que al mencionar aspectos a mejorar menciono las razones por las que
deberia cambiar. Ademas, lo mas importante es que explico recursos y nuevas técnicas que
puede utilizar para mejorar los aspectos que necesitan refuerzo en su planificaciéon y leccion en
clase.

Revisando la retroalimentacion, el video y en base a la conversacién con la tutora se
evidencia que mi enfoque fue solo en los aspectos a mejorar y no mencione aspectos positivos,
que he comentado a mi profesora; por ejemplo: la forma de comunicacién, la claridad de las
instrucciones, la repeticion en las instrucciones, los refuerzos positivos, las reglas en positivo y
las diferentes técnicas que utiliza para llamar la atencion e invitar a todos a que comprendan la
instruccion.

En base a lo mencionado recientemente, mi profesora anfitriona empodera a sus
estudiantes a no darse por vencidos, a valorar la diversidad y sobre todo a que son capaces de
lograr mucho si ponen esfuerzo y concentracion.

La apertura de mi profesora anfitriona me ha permitido ver diferentes campos en los
cuales me puedo desarrollar como lider y me ha permitido participar en las siguientes: empoderar
a los estudiantes, al proponer ideas significativas para los estudiantes y que se implementen en
todo el colegio, ensefiar y preparar clases para compartir ti conocimiento con tus compafieros,
trabajar en equipo, trabajar en mis relaciones interpersonales y revisar, analizar y reflexionar en
base a mi aprendizaje de la experiencia (Sierra, 2016)

Entonces, voy a mejorar de la siguiente manera: 1. Poner més atencién a cada detalle de
la planificacion y de su ejecucidn, para rescatar aspectos positivos y negativos y mencionar en la

retroalimentacion sugerencias de como puede mejorar el retroalimentado. 2. Mejorar la forma de



70

mi discurso cuando empodero a los estudiantes, organizar bien las ideas y utilizar palabras
adecuadas a la edad.

Finalmente, los lideres se los puede encontrar en diferentes situaciones y los educadores
no nos podemos quedar atras. Hay muchas formas de ser un lider, solo debes encontrar la forma

o formas de llevarlo a cabo.
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Programa “Quiero ser maestro” y su implicaciéon en la educacién de calidad

La educacidn transforma a los sujetos para potencializar sus actitudes, aptitudes y
conocimiento mediante la reflexion, vuelve al estudiante “sabio, inteligente, conocedor,
prudente, independiente, indagador, [] honesto, alegre, ético sabiendo diferenciar el bien del
mal” lo que se puede considerar como una educacion de calidad (Ledn, 2007). El Ecuador quiere
mejorar la calidad educativa, razén por la cual el Ministerio de Educacién implementé diferentes
politicas publicas, una de ellas es el programa “Quiero ser maestro”, un cCONcurso para
seleccionar a los mejores profesionales y asi mejorar la calidad educativa. Entonces, se
argumentara por qué la ejecucion de esta politica pablica no ha cumplido su proposito. A
continuacion, se explicara el programa, seguido de los requisitos para ingresar al magisterio.
Posteriormente se dara a conocer cdmo los requisitos apuntan el ingreso a personas gque no estan
aptas para ser profesores y da como resultado que a la educacion se la considere un oficio y
finalmente como el programa “Quiero ser maestro” mantiene un sistema educativo caduco por la
forma de evaluar a los aspirantes.

En el Ecuador, con el objetivo de mejorar la calidad educativa El Ministerio de
Educacion decide cambiar la forma de seleccionar a los mejores profesionales que ocupen las
vacantes de docentes en el Magisterio Nacional, implementando el programa “Quiero ser
Maestro”. EI mismo se compone de dos fases: primero, los aspirantes deben pasar una prueba
para obtener la calidad de elegible y segundo aprobar el concurso de méritos y oposicion (2017).
Los requisitos para las personas que quieran ingresar al Magisterio son: personas ecuatorianas o
residentes legalmente en el Ecuador, gozar de sus derechos, contar con un titulo de formacion
académica en Educacion, no importa la especialidad, y ganar los correspondientes concursos de

mérito (2017). No obstante, el ex Ministro de Educacion Augusto Espinosa declard, en la
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embajada ecuatoriana en Madrid, a los emigrantes del Ecuador, que con la creacion de este
programa ya no habria, lo que él menciona como, “discriminacion para las personas que no
cursaron una carrera en educacion”, “significa que un si un Licenciado en Matematica quiere ser
docente, debera superar una capacitacion de pedagogia que correra a cargo del Gobierno del
Ecuador” (Cappa, 2014). Una declaracion ilegal que conlleva una gran problematica. Debido a
que, el mensaje que se envia al mundo es que no importa que haya personas preparadas como
educadores luego de 4 0 mas afios, cualquier persona, con un titulo de tercer nivel, tiene las
mismas oportunidades de entrar al magisterio, porque “cualquier persona puede ser maestro”
(Cappa, 2014).

A partir de la mala ejecucion del programa “Quiero ser maestro” se envid el mensaje
erroneo a la poblacion que la educacion es un oficio, es decir, un conjunto de conocimientos
adquiridos mediante la experiencia; es realizar un trabajo manual que involucra el esfuerzo
fisico, como actividades laborales de un carpintero o pintor, lo que implica que no necesita de
estudios formales, sino de ver y repetir una técnica, mientras que una profesion requiere de una
formacién especializada en educacion formal y es la combinacion de vocacion, valores y
cualidades morales (Tenti, 1998), (como se citd en Soto, 2012). Las personas con titulos de
tercer nivel en otras profesiones no comprenden la responsabilidad de los profesores, el
conocimiento de cuatro afios de preparacion acerca de para qué educar, a quiénes educar y como
educar. El ser educador es una profesién compleja que comprende una investigacion, evaluacion,
reflexion y metacognicion de su rol, que los estudiantes no estan sentados para recibir
informacion y luego reproducir en un examen al final del afio y luego no recordar nada, lo que

nos lleva al tercer argumento.
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La mala ejecucion del programa “Quiero ser maestro”, en relacion con las pruebas que
los aspirantes rinden, genera que el sistema educativo se mantenga en la reproduccion de
informacion, un sistema que ya caducé. Pesé a la “rigurosa seleccion” de los docentes, al
magisterio, los resultados de PISA D demuestran que el Ecuador cae en el Sistema Educativo
industrial pues, maestros con titulos de licenciatura en educacién o no, todos estan educando
“para rendir un examen” que se evidencia en los resultados que se expondran mas adelante
(Arévalo & Guevara, 2018). Los profesores que manejan a la educacion como un oficio caen en
el error de mantener un sistema educativo industrial, en donde los estudiantes reciben la
informacion y al final del afio deben reproducir esa informacidn sin llegar a la reflexién y en
muchos casos no recuerdan ese conocimiento, en donde el objetivo es que todos “piensen” igual,
rindan el examen, pasen de afio y se graduen. (Casas, Ovares & Rubi, 2007). Entonces estos
docentes, instructores de oficio, desarrollan en los estudiantes capacidades cerradas; es decir, que
los estudiantes sean capaces de “leer, escribir, realizar procesos matematicos y manejar un
ordenador” tareas repetitivas, faciles, seguras, que cuando los estudiantes ya conozcan la técnica
bésica pierdan interés y no avancen (Savater, 1997). Lo cual se evidencia en los resultados de
Ecuador en PISA D, debido a que esta evaluacion no se limita a reproducir el conocimiento sino
a que el estudiante sea capaz de explorar lo que ha aprendido y de aplicar su conocimiento en
otros contextos y aunque el Ecuador esté en el promedio, las capacidades cerradas, “que
ensefaron” estos maestros, son unos de los aspectos que ocasiono que, por ejemplo: el 23% de
los participantes estén en el nivel 2 de 6 niveles en la competencia de matematica (Arévalo &
Guevara, 2018).

Por lo tanto, una mejor seleccion de aspectos mas relevantes, que el conocimiento que

posee acerca de su materia, en el concurso permitira ir mas alla y partiran de las capacidades
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cerradas para desarrollar en los estudiantes capacidades abiertas, tales como: hablar, razonar,
escribir poesia, que se van desarrollando de manera diferente e infinita en cada individuo,
permitiendo la resolucion de nuevos problemas, que sean conscientes de que les queda mucho
por saber y que se cumplan los estandares de calidad educativa (Savater, 1997).

Finalmente, la mala ejecucion de la politica ptblica “Quiero ser maestro” no permite que
la educacion tenga un cambio significativo. Entonces, se debe crear un cambio en la ejecucion
del programa para evidenciar un sistema educativo con profesionales preparados para crear

impacto en las aulas y evidenciar una mejor calidad educativa.
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Quito, 6 de abril de 2019

Dr. Milton Luna Tamayo
Ministro de Educacion del Ecuador

Ministerio de Educacién

De mis consideraciones,

En primer lugar, quiero expresar el honor que tengo al dirigirle esta carta como estudiante
de cuarto afio y futura docente, acerca de un pilar fundamental del ser humano para construir una
sociedad inclusiva, equitativa, diversa e intercultural que es la educacion (Ministerio de
Educacion, s/f). En esta carta quiero comentarle acerca de una falencia en la ejecucion el
programa “Quiero ser maestro” debido a que no se ha evidenciado un cambio sostenible en su
implementacion. Por lo tanto, quisiera poner a su consideracion varias propuestas que pueden
beneficiar al sistema educativo en el mejoramiento del proceso de seleccion de maestros. Las
propuestas que le voy a presentar son en relacion con las personas que pueden acceder al
programa “Quiero ser maestro”, los cambios en los requisitos y la implementacion de nuevos
puntos que evaluar en el programa.

Si bien el programa “Quiero ser maestro” tiene el objetivo de seleccionar a los mejores
profesionales para ocupar las vacantes en las Unidades Educativas Fiscales, su ejecucion ha
mostrado inconsistencias. Debido a que, personas que no estan aptas para ser profesores pueden

ingresar a las aulas, ya que tienen titulo de tercer nivel avalado por la Senecyt, pero se pierde la
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importancia de un titulo en educacion, que permite el aprendizaje basado en la reflexion, en
donde se valora mas la experiencia del proceso que una nota al final del afio.

Para empezar, las personas que deberian postular al programa “Quiero ser maestro”
deben ser profesores con titulos de tercer nivel en educacion. Esto quiere decir que son personas
que estudiaron cuatro 0 mas afios sobre todo lo que se refiere la profesidn, por ejemplo, los
siguientes conocimientos: filosofia educativa, planificacion, metodologias de ensefianza,
evaluacion del aprendizaje, fundamentos de la educacién, entre otros aspectos que
complementan los conocimientos, habilidades y actitudes de un profesor.

Ademas de los requerimientos ya existentes para ingresar al magisterio se deben
incorporar: nota de minimo 8,5 sobre diez, tener minimo cuatro afios de estudio en educacion,
presentar su titulo de licenciado en educacion, 300 horas minimas de practica docente, presentar
un trabajo de finalizacion de la formacion y un ensayo sobre su identidad profesional (Ehnquvist,
2011). El conjunto de requisitos beneficia a que los futuros profesores estén preparados con
conocimientos tedricos, précticos y sobre todo que tengan el compromiso con mejorar a la
educacion. Asimismo, complementar las pruebas que valoran a los docentes como “idoneo” o
“no idéneo” con las siguientes competencias: conocimientos, habilidades, actitudes, emociones,
valores, para evidenciar las capacidades intelectuales y mas importante las habilidades
interpersonales. Ademas, se debe evidenciar mediante una prueba especializada que los
aspirantes conocen los resultados de las nuevas investigaciones sobre la educacion, los cambios
que estan surgiendo, el crecimiento y desarrollo humano, nuevas estrategias para educacion
diferenciada; ya que este conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes permitiran
evidenciar el conocimiento amplio acerca de los diferentes aspectos de la educacion y el alto

compromiso que tienen con la profesion (como se cita en Pérez, 2014). El profesor con este
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perfil tendra las herramientas y motivacion para desarrollar clases de calidad y persistir en los
momentos mas dificiles en su profesidn, permitiendo a los estudiantes reflexionar, desarrollar
metacognicion de su desempefio y sera evidente el cambio en los perfiles de salida de los
estudiantes.

Una propuesta a largo plazo es entrevistar a cada postulante antes de que empiece el
proceso de postulacion. Lo primero es que el aspirante elegira un texto, de las tres opciones que
se le brindard, para presentar sus puntos de vista. Luego, se realizara una entrevista con
preguntas abiertas que permita conocer si el candidato es idoneo para la profesion, la motivacién
hacia la educacion y las habilidades de comunicacién. Las entrevistas les permitiran expresarse y
comunicar sus ideas libremente y se evaluaran las respuestas en base a los siguientes
componentes de menor a mayor: recordar, comprender, aplicar, analizar, evaluar y crear.
Entonces, se da mas importancia a la actitud critica y reflexiva del postulante (Pérez, 2014). Las
entrevistas seran realizadas por profesores que ejerzan su profesion con una carga horaria menor
para cumplir este rol, ya que es parte de mejorar la seleccion de los futuros profesores.

Todas las propuestas mencionadas a lo largo de esta carta son la recopilacién de la
seleccion de profesores en Finlandia. Se toma de ejemplo el sistema educativo de Finlandia,
debido a que sus avances han marcado un antes y un después en la calidad educativa, desde la
estructura fisica de las clases, la formacion, capacitacion y reconocimiento que tienen los
profesores, los principios que rigen el sistema educativo, tales como: autonomia, autoevaluacion,
gratuidad e igualdad, hasta lo mas importante que es el perfil de salida de los estudiantes
finlandeses y que es evidente tanto en la literatura como en su aplicacion en las aulas (Stanley,

2016).
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En conclusion, el Ecuador esta a tiempo de mejorar la calidad educativa y una propuesta
que aporte a este objetivo es mejorar el proceso de contraccion de maestros, permitiendo el
ingreso a personas graduadas en la carrera de educacién, implementando nuevos requisitos y
cambiando el enfoque de las pruebas dando mayor importancia a la motivacion de los profesores.

De ante mano agradezco la atencion prestada. El objetivo de esta carta es presentar

propuestas para beneficiar a la educacion.

Atentamente,

Nataly Romero Asimbaya
Estudiante de Educacion

Universidad San Francisco de Quito
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Reflexion 4

Un educador a lo largo de su preparacion tiene diferentes aspectos que desarrollar. Una de
las habilidades que debe reforzar es el proponer cambios a nivel macro en su entorno. Por esta
razon se reflexionara acerca de las fortalezas y debilidades de proponer politicas publicas. Ademas,
es fundamental que un docente conozca las politicas publicas para poder aplicarlas en el aula.
Debido a que, un docente tiene el conocimiento y la practica en la educacion desde lo mas primario,
que es el aula, las necesidades que se debe cumplir y la responsabilidad de aplicar las politicas
publicas.

A lo largo de mi carrera fui descubriendo que mi rol no solo estaba regida a un aula, sino
que todo dependia de mi y mis ideas para generar un cambio. Entonces, una de mis fortalezas es
tener una vision de un sistema publico que abarca una variedad de necesidades diferentes y que
necesita un cambio. Ya que, mi perspectiva es que las politicas publicas son creadas con el fin de
que las Unidades Educativas Fiscales tengan un nivel aceptable para la mayor parte de la
poblacion. No obstante, relacionado a este punto las soluciones que propongo no son factibles.
Debido a que, mi propuesta planteada es cambiar todo un proceso de aplicacion al programa
“Quiero ser Maestro”.

Mi segunda fortaleza es el optimismo de las ideas que planteo. Esta es una fortaleza, debido
a que la motivacion permite concentrar nuestra atencion en un objetivo y cumplirlo. Por ejemplo,
mis crecencias actualmente es que no debemos crear sino implementar sistemas que han
funcionado en diferentes paises, adaptando a nuestro contexto y sobre todo llevar un seguimiento
y mejorar cada vez que sea necesario.

Por otro lado, una de mis debilidades es proponer de manera estructurada como se deberia

Ilevar a cabo la politica publica que propongo, ya que me falta realizar seguimiento e investigacion
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profunda. Debido a que, la literatura revisada no ha sido probada y mi investigacion deberia ser
hacia estudios ya comprobados. Asi mismo, como no realizo una investigacion seguida en este
tema, mi debilidad es que, cuando hay una nueva politica publica no sé como aplicarla de manera
correcta. Por lo tanto, voy a mejorar, leyendo todo el documento de las reformas para tener un
conocimiento sélido, poder aplicarlo y explicar a mis estudiantes las razones de los cambios que
se presentan.

Ademas, otra de mis debilidades es que el Ecuador ya ha implementado de ciertas formas
algunas de mis propuestas y debo investigar mas cuales son las nuevas implementaciones e
implicaciones para, enviar propuestas sustentables y con guia especifica para que se logre una
mejor implementacién de las politicas publicas.

Finalmente, una fortaleza que también es debilidad es que mis creencias me llevan a buscar
informacion relacionada a lo que yo considero lo mejor de la educacién. Por lo tanto, mi propuesta
tiene una base literaria de Finlandia y es posible que haya més informacion de otras bases de datos,
pero yo filtre toda la otra informacidn por mis sesgos.

En conclusidn, me hace falta preparacién en la propuesta de politicas publicas y para poder
aplicarlas al aula, pero tengo un conocimiento sélido de los problemas del sistema educativo

publico para crear nuevas propuestas.
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CONCLUSIONES

En el portafolio profesional se evidencian mis conocimientos, destrezas y actitudes
adquiridas a lo largo de la carrera de Educacion. Después de haber realizado cada artefacto y su
correspondiente reflexion tengo claras mis fortalezas, aspectos a mejorar y como puedo mejorar
cada aspecto para continuar mi proceso de desarrollo y beneficiar a mi formacién como docente.

Mis fortalezas he desarrollado paulatinamente a lo largo de formacion como educadora y
se sintetizan en: planificacion, organizacion, autoevaluacion y reflexion. Estas son herramientas
gue me permiten ejercer mi profesion y continuar aprendiendo. Ademas, mis aspectos a mejorar
son: investigacion, proposicion de soluciones concretas a un problema del sistema ecuatoriano y
redaccion. Estas debilidades son pautas para continuar mejorando de manera profesional y que
debo reforzar para llegar a marcar cambios en el aula y en el Ecuador.

Mi meta principal a futuro es enriquecerme de conocimiento y estrategias de los colegios
mejores preparados en Quito y en el mundo y de esta manera regresar al sistema fiscal con
herramientas para: primero, beneficiar y ampliar la visién a los estudiantes que piensan que su
vida termina en el bachillerato y segundo, observar como se encuentra el sistema fiscal y analizar
que propuestas concretas puedo ponerlas en un plan de accién para dirigirme al Ministerio de
Educacion y crear un cambio macro.

Mi plan de accién es seguirme preparando, estudiando una maestria, otro idioma, un
doctorado y trabajar en la mayor cantidad de colegios que me den las herramientas para proponer
soluciones reales. Es un plan de largo plazo, pero estoy segura de que poco a poco conseguiré
cada objetivo y finalmente, beneficiaré a mas personas que como yo, quieren salir adelante y

progresar.
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