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naufrago y llego al nivel maximo del esfuerzo que es la supervivencia. A mi madre que
es el mejor ejemplo de la constancia y resistencia. A Katy Gonzdlez y Julian Weichert
dos grandes luchadores.

Y dedicado a todos los que han fallado y han vuelto a intentar sus propositos porque

son constantes en su lucha.



RESUMEN

Desarrollo infinito es una serie que relata historias de personas emprendedoras,
que nos comparten su historia de vida y nos hablan acerca del esfuerzo de muchos afios
de trabajo. Cada capitulo enfatiza su contenido en la historia de superacion de cada
personaje. En esta serie, cada personaje es un simbolo del trabajo y de esfuerzo. Cada
personaje sera quien nos comparta su historia personal junto a su empresa. Personas que
han acompafiado a nuestros protagonistas dentro de su empresa nos ayudan a conocer

cada historia. Esta serie transmite un mensaje de superacion y de emprendimiento.



FICHA TECNICA

Titulo del proyecto: Desarrollo infinito
Idea original de: Sebastian Gonzalez
Guion: Sebastian Gonzalez
Produccién: Rafael Peralta

Direccion: Sebastian Gonzalez
Edicion: Eddy Tobar y Sebastian Gonzalez
Género: Serie Reportajes

Categoria: Perfiles de éxito

Primera temporada: 6 programas
Duracion por capitulo: 21 minutos
Publico: Todo Publico

Target: Emprendedores



Objetivo del programa:

Mostrar el ejemplo de muchos ecuatorianos que han salido adelante con su propia
empresa. Contar y mostrar la historia de diferentes personas que son un ejemplo para
todos los emprendedores nacionales . Motivar a la audiencia en especifico a la juventud
emprendedora. Transmitir el mensaje de los emprendedores actuales que tienen una

gran historia y un gran mensaje que contar.

Razon del programa :

Es muy importante resaltar los objetivos y cualidades de los ecuatorianos, asi como la
calidad de trabajo de cada uno y su espiritu de superacion. Mostrar como algunos
ecuatorianos quieren cambiar al pais desde la superacion de ellos mismos. Mostrar que
en el Ecuador hay un gran potencial de trabajo e iniciativa y mostrar lo valioso que es el

emprendedor ecuatoriano.

Tematica:

Gestion de los empresarios ecuatorianos en la actualidad.

2. Sinopsis

Este proyecto muestra las historias de empresarios ecuatorianos que se han convertido
en un gran ejemplo de esfuerzo y superacion. Cada capitulo relata la historia de un
emprendedor que ha llegado a construir su empresa y nos cuenta como ha logrado que

esta funcione actualmente. Cada uno de ellos habla acerca de como se convirtieron en
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ejemplo y motivacion para si mismos y para los demas. Cada personaje nos comparte su
gestion y trayectoria profesional, dejandonos un ejemplo de superacion. Los personajes
de Desarrollo infinito son emprendedores actuales que mantienen una vida empresarial

activa.



3. Tratamiento
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Vision del Director:

El proposito es el mostrar el ejemplo de superacion de otros ecuatorianos, y

transmitir las historias de personas emprendedoras que son parte de este pais, personas
duenas de empresas, industrias, proyectos y compaiias son un ejemplo de superacion
para muchos y deben ser conocidos. Se busca integrar a la audiencia con el protagonista

emprendedor de cada historia motivando e incentivando a la audiencia.

Estilo planteado:

Se destacard el lenguaje de superacion y emprendimiento que nos transmite cada
historia.

La camara mantendra una relacion unica y estrecha con el protagonista. Se destacaran
momentos cercanos al trabajo de nuestro personaje dentro de su espacio laboral, asi
como momentos actuales en la empresa. Se busca por medio de la proximidad con
nuestro protagonista transmitir, la particular vision de cada emprendedor dejandonos un
mensaje de superacion.

En la mayoria de tomas se mantendra el color natural de cada lugar para dar mayor
proximidad al entorno actual, a excepcion de las entrevistas que estaran iluminadas.

Se utilizard musica electronica ambiental y clasica sin letra ni vocales.

El sonido que caracterice a cada industria serd el que predomine en cada capitulo para
envolver con el sonido de la cotidianeidad a los espectadores. Dentro de esto se
involucran como ambiente las personas que trabajan y todo lo que le rodea a nuestro

protagonista especificamente.

Propuesta Audiovisual del Director

Fotografia
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Entrevistas: Se realizaran a nuestros emprendedores, a personas cercanas a ¢l y a los
empleados que trabajan junto a él.

Composicion de imagen: Se manejard poca profundidad de campo en las entrevistas,
se busca mantener al espectador muy cerca del protagonista sin elementos q distraigan
su atencion. Cuando busquemos generar mayor interés del entrevistado con el entorno
caminaremos junto a ¢l mientras realiza alguna actividad en ese entorno. También se
utilizara la regla de los tercios para generar mayor atencion hacia el personaje junto a su
entorno.

Se utilizara plano medio cuando el protagonista hable para poder grabar sus expresiones
y movimientos. Los detalles de cada historia nos ayudaran a conocer mejor el entorno

de cada realidad y mas que nada los sentimientos de cada personaje.

Camilo Mendoza
Bio Bio River Lodge




Secuencias de imagenes: Son momentos de nuestro personaje emprendedor en sus
labores diarias y son momentos Unicos junto a ¢€l, sus amigos y empleados con los

cuales podremos describir su modo de vida y de trabajo.
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Planos: Se utilizara plano detalle para describir los lugares, y expresiones de nuestro
personaje. Plano medio para crear un vinculo de nuestro personaje con su entorno y su
labor. Plano abierto que describan claramente la empresa o el lugar de trabajo de

nuestros emprendedores.
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Sonido

Sobre todo se mantendra el sonido de ambiente, con énfasis en lugares donde se
necesita describir el trabajo de las personas y el sonido de las herramientas y maquinas
que representen y describan el lugar. Se mantendra un contrastante silencio en las
entrevistas para darle mayor énfasis a la voz . Todo el contenido y material de archivo y
soporte sera utilizado para la postproduccion asi como efectos y musica de fondo.
Los efectos a utilizar seran parte del intro y outro del programa. Cada historia tendra

musica de fondo que ayude a la narrativa y al ritmos de cada circunstancia y escena.
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Iluminacion

Se utilizara luz natural con la intencidn de no alterar el entorno ni el
comportamiento de nuestros personajes, y también con la intencién de que se
identifique claramente a cada locacion tal como es. Se recurrird a luz artificial en el caso
de las entrevistas de personas cercanas a nuestro personaje, en las cuales recurriremos
para cada episodio a la luz artificial con geles frios que ayuden a ponderar la seriedad de
cada entrevista. Todos los planos se los trabajara durante la investigacion, conociendo

asi la iluminacién del lugar segun el clima y segtn el espacio donde se filmara.




PROPUESTA DE POSTPRODUCCION
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Se describird los momentos mas especificos, en los que nuestro protagonista
habla del esfuerzo y de las labores de su empresa. Cuando representemos el trabajo de
nuestro protagonista, manejaremos un ritmo movido y sin muchas pausas. Se utilizara
Split Screen para detallar el trabajo de ¢l mientras habla sin perderlo en la pantalla. La
edicion para los testimonios serd con un ritmo lento y poco movido para manejar una

narrativa mas descriptiva y poder adentrarnos en cada historia de emprendimiento.

La serie manejara colores claros y vivos, colores reales de la vida cotidiana. Las

entrevistas manejaran colores oscuros con un fondo diferente a la estética del resto de

los colores de la serie.
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Referencias

1. SERIE DE TV CHILENA -Espejo Emprendedor

https://vimeo.com/84212403

2.
3. SERIE MEXICANA- Club Emprendedores Banamex -Energisol

http://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja

&uact=8&ved=0CB4QtwIwAA &url=http%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fw

atch%3Fv%3DE2p73fvDEso&ei=xtVQVeT FIlyQyASDidHwAQ&usg=AFQjCNF

VvILICFWQedNyu33FfwpYItEXe0Q&sig2=W3T0V71mjtsCb1Wp6h6v3ie&bvm=

bv.92885102,d.aWw

4. SERIE COLOMBIANA- Empresarios ejemplares

https://www.yvoutube.com/watch?v=-xhScCU{jCE

5. SERIE ACERCA DEL BOOM PETROLERO EN USA- Dallas

https://www.youtube.com/watch?v=vCUbBjQ5atw

6. SERIE ACERCA DE COMO INNOVAR LA CREATIVIDAD Y EL
INGENIO — Mad Men

https://www.youtube.com/watch?v=m7NChV93LBw
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Personajes:

Los personajes de cada historia seran personas que son un ejemplo de superacion. Nos
contaran por qué son tan importantes sus empresas, ellos nos demuestran su espiritu de
emprendimiento, y nos mostrardn su preocupacion por mejorar diariamente. Los
personajes en cada historia nos cuentan su trayectoria y actividad actual. Los
acompafian personas que trabajan cerca de ellos, familiares y amigos. Nuestro personaje

representa un ejemplo de superacion para los ecuatorianos.

Entrevistas:

Los entrevistados representan el entorno laboral y familiar de cada protagonista. Las
entrevistas deberdn llenar de informacion acerca de nuestro protagonista al espectador.
Proveeran de datos extras. Se las realizard a personas que formen parte del entorno
laboral y familiar de cada protagonista, proporcionaran datos legitimos y valiosos para
la serie y el espectador. Durardn menos de 30 segundos para evitar que personaje

entrevistado este mucho tiempo solo frente a la camara.

Fuentes de imagenes:

Se utilizara las posibles imagenes de archivo y material familiar para documentar el
pasado del protagonista. La preproduccién prevera imagenes de la vida de cada
protagonista como archivo. Se manejara a través de secuencias de imagenes las fotos de

archivo.



4.GUION
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VIDEO

Introduccion.

Bienvenida y presentacion del programa

con letras animadas.

Desarrollo infinito

Historias de grandes emprendedores.

Titulo del capitulo:

Duai Maldonado y Milan Nova

Pasa a negro

AUDIO

Musica identidad del programa

(cancion de Teleplay )
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Bloque 1

INT. SALON MILAN DECO.

Personas cercanas a nuestro personaje
nos envuelven delicadamente en una
persona emprendedora que no
conocemos, pero saben que predomina el
sentimiento de superacion en ¢l o ella.
Vemos a tres empleados en plano medio
con fondo negro hablar muy seriamente
acerca de la idea de emprendimiento de su
jefe, nuestro protagonista, el sefior Duai

Maldonado.

Plano medio con fondo negro

Duai Maldonado camina entre algunos
empleados, se detiene, saluda a uno de
ellos, sonrie, sigue caminando entre

algunos muebles, saluda a otro empleado.

Testimonios:
Andrea (empleada)

El es el ejemplo de emprendimiento y superacion que tengo en
mi vida actualmente, ¢l es una gran ayuda para mi. Hoy en dia
pienso de una manera mucho mas positivista gracias a su
ejemplo y manera de trabajar. Hemos crecido de una manera
impresionante este afio, estoy muy orgullosa de mi jefe Don

Duai.
Juan (empleado)

Gracias a la motivacion y apoyo de ¢l podemos trabajar
tranquilos, apreciando el trabajo diario, a los compaifieros y el
dia a dia. Don Duai es un gran amigo como el mismo dice :
“Ast las cosas salen mas facil, con una buena predisposicion”.
He aprendido mucho de ¢l desde que empezamos y no

teniamos nada.
Luis (empleado)

A Duai Maldonado lo conozco ya ocho afios y ese mismo
tiempo llevamos trabajando juntos. Siempre ha significado un

compromiso para mi. Cada dia lo veo sudando la camiseta,
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Bloque 2

Secuencia de imagenes

Tomas de Nuestro Protagonista
interactuando con sus empleados.
Tomas de muebles, carpinteria y el

carpintero.

INT. TALLER MILAN DECO.

Vemos a nuestro protagonista caminar
por su empresa e interactuar con sus
empleados.

Nuestro personaje saluda a un empleado
déndole una palmada en la espalda el

empleado responde.

Presentacion del personaje/ Bienvenida
Nuestro protagonista atraviesa algunas
estanterias y muebles, camina hacia la

camara y se presenta, nos cuenta su

siempre haciendo algo, siempre buscando ser mejor.

Voz en Off

Duai Maldonado es un hombre de 58 afios que ha forjado su
negocio desde la cuna de una familia pobre que no tenia
muchos recursos hasta lograr emprender Milan decoraciones,
su negocio que hoy en dia le da grandes frutos. Es un hombre
que se ha caracterizado dentro de su entorno social y laboral
como un hombre progresista y positivista, un emprendedor que

sali6 adelante a pesar de cualquier obstaculo.

Duai Maldonado

Hola Alberto, como has estado.

Alberto ( Carpintero)

Bien muchas gracias don Duai

Duai Maldonado

Hola mucho gusto con todos me presento mi nombre es Duai
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trayectoria desde que tuvo la necesidad de
generar mejores ingresos y crear su propia

empresa arriesgandolo todo.

Vemos como nuestro protagonista sigue
caminado y va recorriendo el salon

principal donde se exhiben algunas camas.

Bloque 3
Narracion explicativa acerca de la
empresa enfocandose en el

emprendimiento.

Vemos secuencias de imagenes de tomas

de paso de la fabrica, del taller, y del local.

Se muestran algunos de los productos de

los que €l nos hablo.

Maldonado, actualmente soy el duefio de una fabrica de
muebles, se llama Milan decoraciones, mi proyecto de vida en
otras palabras, y quisiera comenzar comentandoles que esta
empresa significa mucho para mi porque uno, frente a la
necesidad, aprendi de cualquier forma honrada, a solventar la
necesidad econdmica en mi vida, y eso hice, tuve una gran
necesidad y una gran iniciativa que me llevaron a arriesgarlo
todo por ser mejor hoy en dia, por tener un ingreso de dinero
seguro y mi propia empresa. Milan decoraciones viene ya
desde el afio 2007 y, como pueden observar, hacemos muebles
de sala, comedor entre otros, pero lo importante que quiero que
sepan, es que cada mueble y pieza que esta aqui CONSERVA
EL FRUTO DEL ESFUERZO DE MUCHOS ANOS, y lo

sembramos cada dia. Todos podemos ser mejores cada dia.

Voz en Off

Milan decoraciones es una empresa familiar que fabrica
muebles, cortinas y aparadores. Es una empresa que naci6 de
la idea de Duai Maldonado un ecuatoriano emprendedor que
nos invita a conocer su empresa y su historia personal. Duai es

un hombre que predica el positivismo.
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Entrevistas

INT. OFICINA MILAN DECO.

Vemos a algunos empleados trabajar y nos
acercamos a una mujer que se encuentra

en la oficina.

Vemos Duai con su esposa Rosa en el
taller dirigiendo a Magdalena y Juan sus

empleados.

Rosa (esposa Duai)

Al principio no tenia nada de lo que ven, es mas no tenia nada,
hoy en dia gracias al esfuerzo de tantos afios he logrado hacer

nuestros suefios realidad.

Todo gracias a que un dia me propuse ser mejor y dar todo de
mi hasta lograr mis intenciones personales de realizacion
profesional. El ser mejor cada dia esta solamente en uno.
Miléan decoraciones es una empresa de emprendimiento, que
hace muebles desde el afio 2001, gracias a la idea de mi
esposo. Duai es un ecuatoriano emprendedor que atraveso
momentos criticos en su vida y pese a esto pudo salir adelante
y mejorar cada dia mas. Es una persona que tiene un negocio

que nacio6 de su propia idea y esfuerzo.

Magdalena (carpintera)

El sefior Duai nos ensefio a caminar con la frente muy en alto
sin que nos importe el que dirdn, como podran ver hay muy
pocas mujeres carpinteras en el mundo, y yo soy una de ellas y
muy orgullosa de serlo todo gracias al ejemplo que se vive

diariamente en este taller.




29

Bloque 4.

Nuestro protagonista nos muestra como
se hace un velador en su taller.

Vemos a el grupo de trabajadores en un
torno y en una mesa de trabajo manejando
la madera y haciendo diferentes piezas para
llegar a su resultado que en este caso es un
velador. Nuestro protagonista va dirigiendo
al grupo, mientras nos habla ACERCA DE

LA EVOLUCION DE LA EMPRESA.

EXT. LOCAL MILAN DECO.

Duai

Yo no comencé fabricando muebles, al principio nos era muy
duro y teniamos que comprar y revender hasta que decidimos
ponernos nuestra propia fabrica. Nos endeudamos y
emprendimos nuestra empresa Milan Decoraciones. Antes no
teniamos este torno ni esta calidad de madera con la que

trabajamos hoy.

Tenemos nuestros diferentes locales donde conoceran nuestra
evolucion en estilo de muebles y cortinas. Pero bueno
comencemos por esta silla que es el mejor ejemplo de nuestra

evolucion y el mueble que nos representa.
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EXT. LOCAL MILAN DECO.

INT. SALA M. DECO

EXT. MILAN DECO.

Vemos a todos los empleados trabajar en su labor y esmerarse
por terminar lo que estan haciendo e ir rapidamente a ver a su
jefe que los esta llamando, salen de su puesto y camina por el

taller donde se presentan y se acercan a la camara.

Rosa

Mientras camina nos va hablando acerca de como iniciaron en
su negocio, y nos muestra las ultimas decoraciones que han
disefiado. Se ven a todos los muebles muy distinguidos por su

color y decoracion y se va acercando la camara a cada adorno.

VAMOS POR FAVOR ENTREMOS A MI OFICINA

AHORA
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Bloque S.

Vemos detalles de una oficina, un cuadro
familiar, un escritorio lleno de papeles,
una laptop, y dos sillas vacias frente al

puesto de Duai Nuestro protagonista.

Se ven imagenes familiares de archivo
para concluir con un pequefio resumen
acerca de lo que le motivo, le llevo y

como ejecutd su proyecto de vida.

Vemos a Duai nuestro protagonista
sentado en su oficina en su empresa
contandonos detalladamente como ha
existido una constante preocupacion por
mejorar siempre en su forma de ver la

vida.

Duai

Bueno este local como les contaba es el nuevo local nuevo
donde estamos exponiendo nuestra nueva coleccion de
muebles de sala y dormitorio. Al principio era un pequefio
local que no mostraba nada de lo que realmente teniamos en
bodega, pero HOY EN DIA DESPUES DE MUCHOS ANOS

DE ESFUERZO LOGRE CONSEGUIR MI PROPIO LOCAL.

Voz en Off

El ejemplo que nos deja un emprendedor nacional en la
actualidad es algo muy valioso y nos lleva un estado de

motivacion total.

Voz en Off.

Resumen
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LETRAS ANIMADAS DE DESPEDIDA
FIN DEL CAPITULO

del programa con letras animadas.

Desarrollo infinito

Historias de grandes emprendedores.

Titulo del capitulo:
Duai Maldonado y Mildn Nova

FIN

Pasa a negro

MUSICA POR TELEPLAY
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PLAN DE RODAJE
FECHA HORA LUGAR
Dia 1 6:00 AM Local Ext.
02 de 04 del 2015 Av. Edmundo Carvajal
12: AM Taller Int.
El Inca y 6 de Diciembre
Dia 2 6:00 AM Taller Int.
03 de 04 del 2015 El Inca y 6 de Diciembre
11:00 AM Local Int.
Calle Edmundo Carvajal dia
Dia 3 11:00 AM Int. Y Ext.
04 de 04 del 2015 Local Milén deco. Edmundo Carvajal
2:00 PM Patio Local Milan deco. Edmundo
Carvajal
Dia 4 9:00 AM-12:00PM Taller Ext.
05 de 04 del 2015 El Inca y 6 de Diciembre




S5.PRESUPUESTO
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Unidades | Cantidad_[Costofunitario | Tolal |
DOLARES
GUION 01.01
de Gerochos EC royocto 1 4,000 4.000
cﬂ. £00'3MacON EXLaNjer0 proyecto 1 4.000 4.000
MUSICA libre de derechos de autor
Subtotal capitulo 1y musica 8.000
TT[EQUPOTECNCO  Tunidades | Cantidad [Costoluntario [ Tota
Direccion 01,01
Directors Roalizador proyecto 1 4.000 4.000
Produccion 01.01
Proguctor Ejecutivo proyecky 1 4.000 4.000
Producior campo proyecto 1 2,000 2000
folografia-cam EC proyecto 1 2.000 2000
sla proyecto 1 2000 2.000
20 0perador de camara omadas 5 200 1.000
Subtotal Capitulo 2 15.000
Unidades | Cantidad |Costolunitario
Edicion y sonorizacion proyecto 1 3.000 3.000
Editor De Audio proyecto 1 1.000 1.000
Subtotal Capitulod 4.000
[OTT(EQUPOSROOME T Unidades | Cantidad [ Costolunitario [ Tota
do
1U- HOV- Cam1 CAM{ dias 1 600 600
Comara Cannon 7¢ CAM 2 proyecto ) 1.500 3.000
Tripode Cami 1 2% 2%
Tripode Cam2 das 10 20 200
EQuIpo G $0NIK0 prncipal proyocto 1 1.250 1.250
EQuip de lyminacion proyecto 1 1.500 1.500
Subtotal Capitulo 4 6.000
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Unidades | Cantidad | Costolunitario Tolal
proyecio 1 1.000 1.000
proyecto 1 1.000 1.000
proyecio 1 00 300
proyeclo 1 800 800
proyecto 1 500 500
3.600 |
| Unidades Cantidad/Diay Costolunitario | Total
Pasaes 4 150 800
4 B 60
0 4 80 1.260
1.520
Unidades | Cantidad | Costolunitario Total
Sogurdad socdl y gastos de contratacon proyecto 1 3.500 3.500
|Seguros y gastos auditora proyeclo 1 3.000 3.000
(Gaslos bancanos y de nolarla proyeclo 1 1.800 1.600
proyecto 1 1,500 1.500
proyeclo 1 2.000 1.000
10.600
| Unidades | Cantidad | Costolunitario Total
unidades 10 25 20
unidades 10 250 250
undades 8 40 240
undades [} 120 120
undades 10 12,5 125
1585
Unidades | Cantidad | Costolunitario Total
1000 1000
Subtotal Capitulo 9 1000
[SUBTOTAL GENERAL 49,500
[10% IMPUESTOS 4.950
12% IMPUESTOS 5040

EL PRESUPUESTO DE ESTA SERIE ES DE 60.390 USD por capitulo



6. LOCACIONES
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La Serie sera grabada en Ecuador en diferentes industrias y empresas en las
diferentes provincias del pais.
El capitulo piloto tendra lugar en Quito, en el local y taller de Milan decoraciones, una

empresa de muebles, cortinas y decoraciones.

Locaciones Usadas y confirmadas:

Int. Oficina Duai Maldonado Av. Edmundo Carvajal y Brasil
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Ext. Taller/ Carpinteria Av. El Inca

Int. Carpinteria Av. El Inca
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Int. Segundo Piso Salon Demostrativo Milan Deco.
1 S

Int. Sala demostrativa en la tienda de la Av. Edmundo Carvajal
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Int. Taller de lacado Milan deco.




